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APRESENTACAO

Atendendo ao disposto no art. 7°, inciso X da Resolugao Administrativa 1158/2006 do
Tribunal Pleno — Estatuto da Enamat —, apresento o relatério anual das atividades
desenvolvidas pela Escola em 2008, segundo ano da gestao desta Diretoria.

No periodo, foram ministrados trés Cursos de Formacéo Inicial (CFl), que atenderam a
174 Alunos-Juizes de 16 Regifes, nos meses de fevereiro e marco, abril e maio e novembro
de 2008.

Além disso, a Escola promoveu, em junho, seu 1° Curso de Formacao de Formadores,
em Execucado Trabalhista em Vara do Trabalho, que atendeu a 47 Juizes de todas as
Regibes do Pais. Os Magistrados treinados repassaram seus conhecimentos a seus pares,
ao retornar a suas respectivas regioes.

Foirealizada, em outubro, a 22 reunido do Sistema Integrado de Formagé&o de Magistrados
do Trabalho — SIFMT, que trouxe a Enamat os diretores das 24 Escolas Judiciais do Pais
e representantes do Conselho Nacional das Escolas de Magistratura do Trabalho
(Conematra).

A Escola deu seguimento aos convénios ja firmados. O primeiro, com a AECID, a Agéncia
Espanhola de Cooperacéo e Desenvolvimento, que garantiu um frutifero intercambio de
conhecimento, com diversas visitas de Ministros do TST a Espanha e a vinda de
Magistrados espanhdis a Enamat para as aulas inaugurais dos Cursos de Formacao
Inicial da Escola. O segundo, com o Conselho Britanico, resultou na visita, em outubro,
deste diretor a Oxford, e a concretizagdo do Ciclo de palestras Sérgio Vieira de Mello
“Uma nova consciéncia em Direitos Humanos”, neste Tribunal.

Foram realizadas diversas visitas, tanto de ministros conselheiros quanto do diretor da
Enamat, a outras Escolas de Magistratura nacionais, para troca de conhecimento, ao
longo do ano. A Escola, por outro lado, recebeu, mais uma vez, inUmeros visitantes
brasileiros e estrangeiros, interessados em conhecer a experiéncia pioneira da Enamat.

Carlos Alberto Reis de Paula
Diretor

Escola Nacional de Formacéao e Aperfeicoamento
de Magistrados do Trabalho
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01. COMPOSICAO

BIENIO: 2007/2009
DATA DA POSSE: 7/3/2007

DIRETOR
Ministro Carlos Alberto Reis de Paula

VICE-DIRETOR
Ministro Antdnio José de Barros Levenhagen

CONSELHO CONSULTIVO

Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi

Ministro Renato de Lacerda Paiva

Ministro Lélio Bentes Corréa

Juiz José Roberto Freire Pimenta — TRT da 32 Regido

Juiz Giovanni Olsson — 22 Vara do Trabalho de Chapecd6/SC

e 1
]
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Posse da Segunda Diretoria da ENAMAT
7 de marco de 2007
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02. FORMACAO INICIAL

4° CURSO DE FORMACAO INICIAL rrosnAg

o

CURSO DE FORMAGAD INICIAL DA

De 11 de fevereiro a 7 de margo de 2008 R BT R

4° Curso de Formagao Inicial
ENAMAT - Fevereiro e margo de 2008

PARTICIPANTES
45 Juizes do Trabalho Substitutos provenientes de 6 Tribunais Regionais do Trabalho:
TRT 42 Regiao (RS) 2 Magistrados — TRT 52 Regiao (BA) 1 Magistrado — TRT 62

Regido (PE) 15 Magistrados — TRT 82 Regido (PA/AP) 8 Magistrados — TRT 152 Regiéo
(Campinas) 17 Magistrados — TRT 182 Regido (GO) 2 Magistrados

Integracédo: 4h/aula

) | I: .'. T '.IJ'
Gigyanni Olsson apresenta a . | _ _iAIuncg-Juizes_ ViSIt (_)'}_Tribtinall SuPerior
I e dg frabalho — -
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11/02/2008 — Ministro Moura Franca: 4° Curso de Formacao Inicial da Enamat
aproximara novos Juizes do dia-a-dia da Magistratura

Ressaltando que os cursos de formacdo inicial da Enamat pretendem dar aos novos
juizes ndo apenas conhecimentos cientificos e doutrinarios, mas aproxima-los o quanto
possivel da pratica do dia-a-dia da magistratura, de forma a fornecer-lhes condicdes de
julgar eficientemente, o Vice-Presidente do Tribunal Superior do Trabalho, Ministro Milton
de Moura Franca, abriu o0 4° Curso de Formacéo Inicial da Escola Nacional de Formacao
e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho - Enamat (foto). Participaram da solenidade
diversos Ministros do TST e outras autoridades do Poder Judiciério.

Em seu discurso de saudacéo, o Diretor da Enamat, Ministro Carlos Alberto Reis de
Paula, realcou a importancia dos novos Juizes, que, ao iniciarem a carreira no Primeiro
Grau, séo o “rosto” da Justica do Trabalho, pois é na Primeira Instancia que as partes tém
contato com a Magistratura do Trabalho. Em afinacdo com o Vice-Presidente do TST, o
Diretor da Escola também sublinhou a necessidade de esses Juizes virem a ser
competentes na interpretacdo da realidade, em enxergar a relacdo dos autos com o dia-
a-dia das partes. “E o CFl sera uma grande oportunidade para tal, pois, apés terem sido
aprovados num concurso publico que exigiu grande conhecimento tedrico, na Escola os
Senhores terdo a chance de adequar a teoria a pratica”, afirmou o Ministro Carlos Alberto.

8 Relatério das Atividades da ENAMAT em 2008
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AULA INAUGURAL DO 4° CURSO DE FORMACAO INICIAL (2h/aula)

TEMA: “Principio da igualdade e direito a ndo ser discriminado nas relacfes de
trabalho”

D. José Fernando Lousada Arochena — Magistrado especialista en la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de Galicia.

Nas fotos, com os Ministros Carlos Alberto Reis de Paula, o vice-presidente do TST,
Milton de Moura Franca, e Antonio José de Barros Levenhagen.

D. José Fernando Lousada Arochena e ministros Carlos
Alberto Reis de Paula, Anténigalosé de Barros Levenhagen
e Milton de Moura Franga

D. José Fernando Lousada Arochena, Magistrado
espécialista en la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Galicia

~ ENAMAT

ES

A -

D. José Fernando Lousada Arochena e Ministro Carlos Alberto
Reis de Paula na aula inaugural do 4° CFlI

~ ENAMAT

José Fernando Lousada Arochpna'-% Ministro

N D.
g Ao P I | D Q n n : | Carlos Alberto Reis de Paula, Diretéga Enamat

MAGIATRAN
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DISCIPLINAS E PROFESSORES

Administracdo Judiciaria (6h/aula)

Juiz Ricardo Fioreze — VT de Encantado/RS

Claudio Luis Gongalves Garcia — Diretor de Secretaria da 132 VT de Brasilia/DF
Deontologia Juridica (6h/aula)

Ministro lves Gandra da Silva Martins
Filho - TST

Linguagem Juridica (8h/aula)
Professor Doutor Adalberto José Kaspary
- UFRGS

Professor Doutor Leonardo J. Teixeira —
FGV

Sistema Judiciario (6h/aula)

Juiz Antonio Umberto de Souza Junior —
CNJ

Juiz Grijalbo Fernandes Coutinho — 192
VT de Brasilia/DF

Juiz Roberto Teixeira Siegmann — 272 VT
de Porto Alegre/RS

Técnica de Instrucdo de Processo do T rabalho (6h/aula)

Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho - TST (foto)

Juiza Jane Granzoto Torres da Silva — TRT da 22 Regido

Juiza Elke Doris Just — 212 VT de Brasilia/DF

Laboratdrio Judicial (8h/aula)

Juiz Luiz Henrigue Marques da Rocha — VT do Gama/DF

Juiz Ricardo Cérdova Diniz — 32 VT de Itajai/SC

Juiz Giovanni Olsson — 22 VT de Chapec6/SC/Membro do Conselho Consultivo da
ENAMAT

Tecnologias Aplicadas a Magistratura do T rabalho (9h/aula)

| — Sistema de Célculo Rapido e Sistema de Audiéncias

Juiz Denilson Bandeira Coelho — 42 VT de Brasilia/DF

Il — Aspectos Gerais da Virtualizacdo do
Processo e da Certificacao Digital
Fernanda Brant de Moraes Londe —
SETIN/TST

Il — Estruturacéo e Utilizacdo do Sistema
BACEN JUD

Juiz Rubens Curado Silveira — VT de
Guarai/TO

Oromar José Novato — Banco Central do
Brasil

IV — Tecnologias Aplicadas nas Sessbes
do TST

Ministro Carlos Alberto Reis de Paula—TST/
Diretor da ENAMAT

10 Relatério das Atividades da ENAMAT em 2008
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Hermenéutica Constitucional e Jurisdicdo em Direitos Fundament ais Sociais (4h/aula)
Professor Doutor Luis Roberto Barroso — Professor Titular de Direito Constitucional da
UERJ

Juiz José Roberto Freire Pimenta — TRT da 32 Regido/Membro do Conselho Consultivo
da ENAMAT

Légica Juridica (6h/aula)

Ministro Milton de Moura Franga — Vice-Presidente do TST

Professor Doutor Inocéncio Méartires Coelho — IDP

Professor Doutor Paulo Roberto Soares Mendonga — PUC/RJ e Procurador do
Municipio do Rio de Janeiro/RJ

Psicologia e Comunicacao (10h/aula)

Ministro Gelson de Azevedo - Ministro aposentado do TST

Jornalista Adriane Werner Bara - PR

Psicéloga Regina Méarcia Manicardi Vaz — PE

Técnica de Juizo Conciliatorio (10h/aula)

Juiz Giovanni Olsson - 22 VT de Chapec6/SC/ Membro do Conselho Consultivo da
ENAMAT

Juiza Adriana Goulart de Sena - 352 VT de Belo Horizonte/MG (foto)

Morfologias do T rabalho e da Producdo na Sociedade Contemporanea (6h/aula)
Professor Doutor Giovanni Antonio Pinto Alves — Unicamp

Professor Doutor Marcio Pochmann — Unicamp

Temas Contemporaneos de Direito (24h/aula)

| — Aspectos Controvertidos da Prescrigdo no Direito do Trabalho

Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi — TST/Membro do Conselho Consultivo da ENAMAT
Il — Aplicagdo de Normas da OIT no Direito Brasileiro

Ministro Lelio Bentes Corréa — TST/Membro do Conselho Consultivo da ENAMAT (foto pagina
anterior)

Relatorio das Atividades da ENAMAT em 2008 11
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[l — Desafios do Combate ao Trabalho
Infantil e Escravo

Doutor Luis Antonio Camargo de Melo —
Subprocurador do MPT

IV — Aspectos da Prova llicita no Processo
Trabalhista

Ministro Jo&o Oreste Dalazen —
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho
V — Desafios da Execucéo no Processo do
Trabalho

Juiza Maria Inés Corréa de Cerqueira
César Targa - 22 VT de Paulinia/SP

VI — Condutas Discriminatérias no Ambito Trabalhista

Parte 1. Mesa-redonda: Aspectos Sdécio-psicologicos da Discriminacao Trabalhista: a
Pratica Degradante

Psicologa Regina Marcia Manicardi Vaz — PE - impactos da Discriminacédo no Sujeito
Doutor Alexandre Carvalho Baroni — Presidente do CONADE

Doutora Juscelina Nascimento — Chefe de Gabinete da Presidéncia da Fundacao
Palmares - Ministério da Cultura

Parte 2. Aula expositiva: Aspectos Juridicos da Discriminacao trabalhista: a Prova e a
Reparacéao

Coordenador: Ministro Pedro Paulo Teixeira Manus — TST

VIl — Mesa-redonda: A Relacao Profissional entre os Operadores Juridicos na Justica
do Trabalho

Coordenador: Ministro Renato de Lacerda Paiva — TST e Membro do Conselho
Consultivo da ENAMAT

Participantes: Juiz Claudio José Montesso — Presidente da ANAMATRA

Doutor Edson Braz da Silva — Subprocurador-Geral do Trabalho

Doutor Jodo Pedro Ferraz dos Passos — Membro da Comissédo Nacional de Relacdes
Institucionais do Conselho Federal da OAB

VIIl — Mesa-redonda: A Consolidacéo das Experiéncias da Magistratura (Foto)
Coordenador: Ministro Decano Vantuil Abdala — TST

Participantes: Ministro José Luciano de Castilho Pereira — Ministro Aposentado do TST
Ministro Fernando Eizo Ono — TST

Ministro Aloysio Corréa da Veiga — TST

IX — Mesa-redonda: Desafios e Possibilidades para a Efetividade da Jurisdicao
Trabalhista

Coordenador: Ministro Alberto Luiz
Bresciani de Fontan Pereira — TST
Participantes: Juiz Douglas Alencar
Rodrigues — TRT da 102 Regido

Juiz Ricardo Fioreze — TRT da 42 Regiéo
Juiz-Substituto: Carlos Augusto de Lima
Nobre — TRT da 102 Regido

X — Questdes Financeiras e
Previdenciarias da Carreira

Juiz Carlos Alberto Pereira de Castro — 42
VT de Blumenau/SC

12 Relatério das Atividades da ENAMAT em 2008
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ESTAGIOS:

Sessao do Pleno do Supremo Tribunal Federal (STF) 4h/aula (foto)

Sesséo do Tribunal Pleno (TST) 2h/aula

Sesséo Especializada em Dissidios Coletivos (SDC/TST) 2h/aula

Sessao das Turmas do TST 4h/aula

Sessédo Especializada em Dissidios Individuais (SBDI-1/TST) 2h/aula

Sesséo Ordinéaria do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) 2h/aula
Associagdo Nacional dos Magistrados do Trabalho (ANAMATRA) 2h/aula (Foto)
Estudo (TST) 12h30/aula (foto na pagina anterior)

Alunos-Juizes em visita & Associacdo Naciohal d
Magistrados do Trab#ihio (ANAMATRA),

Relatorio das Atividades da ENAMAT em 2008 13
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Cerimonia de Encerramento (TST) 2h/aula

CARGA HORARIA TOTAL: 147h30/aula

7/3/2008 — Enamat forma 42 T urma de juizes do Curso de Formagao Inicial

Na abertura da solenidade de encerramento do 4° CFI (foto), o Presidente do TST, Ministro
Rider Nogueira de Brito, saudou os formandos, lembrando que eles sao “o presente e o futuro
da Justica do Trabalho”. J& o Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, Diretor da Enamat,
sublinhou que os cursos sdo “uma celebracdo da unidade da magistratura”, o que leva a
guestéo sobre a realizacdo de concursos nacionais. “Ao lado da unidade, comemoramos
também a diversidade de cada Regido, com seus costumes, habitos e historia. As diferencgas,
guando nos aproximam, permitem o enriquecimento”, destacou ele. O Diretor da Enamat
sublinhou ainda o papel da Escola na complementacao da Formacédo dos Magistrados, pois,
além dos Cursos de Formagcéo Inicial, a Escola promove Cursos de Formacéo Continuada e
de Formacdo de Formadores no Brasil e exterior, por meio de convénios com Instituicoes
Nacionais e Internacionais, e usa técnicas de ensino presencial e a distancia.

Falando em nome dos 45 juizes integrantes da turma do 4° Curso de Formacé&o Inicial da
Escola Nacional de Formacado e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (Enamat), em
solenidade no Tribunal Pleno do TST, a Juiza Renata Conceicdo Nobrega Santos, do TRT da 62
Regido (Pernambuco), destacou o valor da troca de experiéncias e visdes de mundo entre pessoas
com 0s mesmos sonhos, valores e missdes, mas vindas de diversos Estados Brasileiros e seis
Regides Trabalhistas diferentes, com sotaques mistos, frutos das realidades multiplas do Pais. “O
curso da Enamat se encerra formando, antes e depois de Magistrados, Cidadaos, que se utilizarédo
de sua prerrogativa critica para construir uma sociedade mais justa”, afirmou.

14 Relatério das Atividades da ENAMAT em 2008
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Juizes-Alunos celebram apds receberem certificados de
conclusédo do 4° CFI no Tribunal Pleno do TST

Em solenidade em que esteve presente o Presidente do TST, Rider Nogueira de Brito, e demais ministros
da Casa,o0s 45 Juizes do Trabalho Substitutos provenientes de 6 TRTs receberam do diretor da Enamat,
Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, o certificado de conclusao do 4° CFl.

fwr Ty

o

|
Ministro Carlos WL N{-IF:! Ministro_Carlos Alberto recebe
certificado a Aluna-Jt homenagem dos Aluags:-Juizesdo4° CFI
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Chirn de Formoago sicisl
da BMAMAT
2w il 2 21 e maie

5° CURSO DE FORMAGCAO INICIAL E

De 22 de abril a 21 de maio de 2008

59 Curso de Formacéo Inicial
ENAMAT - Abril e maio de 2008

PARTICIPANTES

80 Juizes do Trabalho Substitutos provenientes de 9 Tribunais Regionais do Trabalho:
TRT 22 Regido (SP) 43 Magistrados — TRT 42 Regido (RS) 1 Magistrado — TRT 52 Regido
(BA) 1 Magistrado - TRT 62 Regido (PE) 1 Magistrado — TRT 72 Regido (CE) 1 Magistrado
— TRT 92 Regido (PR) 15 Magistrados — TRT 112 Regido (AM/RR) 16 Magistrados — TRT
182 Regido (GO) 1 Magistrado — TRT 212 Regiao (RN) 1 Magistrado.

Integracédo: 4h/aula

a 4
N[¥Tare --Juizes recebem
s sobre o curso

‘ recepcionam
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22/04/2008 — Ministro Carlos Alberto: Jovens Magistrados séo filhos da
Emenda 45

Parafraseando o vice-presidente do TST, Ministro Moura Franga, que chamou 0S novos
alunos da Enamat de “jovens magistrados e magistrados jovens”, ao sauda-los na abertura
do 5° Curso de Formacéo Inicial da Escola (foto), o diretor da Escola Nacional de Formacéao
e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula,
revelou que sente “uma certa inveja” do que ele chamou de “geracdo da Emenda 45". A
Emenda Constitucional de 2004 foi a que estabeleceu que o magistrado tem o direito e 0
dever de passar por constante aperfeicoamento profissional, e dela resultou, na Justica do
Trabalho, a criagdo da Enamat, o estabelecimento dos CFls, compostos por modulos nacional
e regionais, como pré-requisito para a confirmacao dos juizes no cargo, e demais cursos.

O diretor da Enamat disse aos alunos do 5° Curso que, quando retornarem aos seus
Tribunais de origem, para a parte regional do curso, eles se lembrem de que sao
protagonistas da histéria da Justica do Trabalho, e que o curso tem um profundo
simbolismo, que € o de mostrar que existe uma identidade nacional na Justi¢ca do Trabalho,
apesar das peculiaridades de cada regido. Tais peculiaridades sdo descobertas no convivio,
e enriquecedoras tanto para os juizes entre si, como para a Escola. O Ministro finalizou
lembrando aos novos alunos que o Unico compromisso que eles tém como magistrados
€ com o cidadao.

Ao falar sobre “A protecdo ao emprego no mundo globalizado: Aplicacdo da Convencéao
n° 158 da OIT no Direito Espanhol”, na aula inaugural do 5° CFI, o magistrado espanhol
D. Juan Martinez Moya, presidente do Tribunal Superior de Justica da regido de Murcia,
na Espanha, e Presidente da Sala Civil e Penal do Tribunal, mostrou as mudancas por

i ™

.5 CURSO DE FORMACAQ INICIAL

50 CF| - 2008 -
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gue tem passado o mundo do trabalho na Espanha, que nédo diferem das que ocorrem
nos demais paises industrializados, inclusive o Brasil, e falou sobre os caminhos que o
Judiciario daguele Pais tem tomado para enfrentar os novos desafios trazidos por elas ao
cenario do trabalho, como o aumento do emprego temporario, do emprego em tempo
parcial, do trabalho autbnomo, a terceirizacdo etc. O quadro, explicou ele, trouxe uma
situacdo muito mais complexa para o mundo juridico, que tem que arbitrar quando ha ou
nao vinculo empregaticio. A discussdo sobre direito do Trabalho, porém, ressaltou ele,
estd em pauta atualmente em toda a Unido Européia.

AULA INAUGURAL DO 5° CURSO DE FORMAGCAO INICIAL (2h/aula)

TEMA: “A protecdo ao emprego no mundo globalizado: a aplicacdo da Convencgao n°
158 da OIT no Direito Espanhol”

Magistrado D. Juan Martinez Moya — Presidente del TSJ de la region de Murcia

EECOLANACTON
FORRAGRD E NP RrEICOAL
MABISTRADGS DO TR

':'1‘__|

Ministro Carlos Albeﬂﬁ eis de Paula,
Magistrado D. Juan Martinez Moeya e
Ministro Renato de Lacerda Paiva

Magistra(Jq_Q. Juan-Martinez Moya —
Presidente’del TSJ de la'region de Murcia,
da a aulajinaugural do 5° CFl

DISCIPLINAS E PROFESSORES

Administracdo Judiciaria (6h/aula)
Juiz Ricardo Fioreze — VT de Encantado/RS
Claudio Luis Goncgalves Garcia — Diretor de Secretaria da 132 VT de Brasilia/DF

Deontologia Juridica (8h/aula)

Ministro Jodo Oreste Dalazen — Corregedor-Geral da Justica do Trabalho

18 Relatério das Atividades da ENAMAT em 2008



(h ENAMAT

ESCOLANACIODNAL DE
FORMAGAD E APERFEIGOAMENTD DE
MAGISTRADDS DO TRABALHO

Ministro lves Gandra da Silva Martins Filho
- TST (foto)
Linguagem Juridica (8h/aula)

Professor Doutor Adalberto José Kaspary —
UFRGS

Professor Doutor Leonardo J. Teixeira —
FGV

Sistema Judiciario (6h/aula)

Juiz Antonio Umberto de Souza Junior — CNJ
Juiz Grijalbo Fernandes Coutinho — 192 VT
de Brasilia/DF

Juiz Roberto Teixeira Siegmann — 272 VT de Porto Alegre/RS

Técnica de Instrucéo de Processo do T rabalho (6h/aula)

Ministro Aloysio Corréa da Veiga - TST

Juiz Ricardo Alencar Machado — Vice-Presidente do TRT da 102 Regido

Juiza Cilene Ferreira Amaro Santos — 142 VT de Brasilia/DF

Laboratério Judicial (8h/aula) (foto)

Juiz Giovanni Olsson — 22 VT de Chapec6/SC/Membro do Conselho Consultivo da
ENAMAT

Juiz Luiz Henrique Marques da Rocha — VT do Gama/DF

Juiz Ricardo Coérdova Diniz — 32 VT de Itajai/SC

Tecnologias Aplicadas a Magistratura do T rabalho (9h/aula)

| — Sistema de Calculo Rapido e Sistema de Audiéncias

Juiz Denilson Bandeira Coélho — 42 VT de Brasilia/DF

Il — Aspectos Gerais da Virtualizacdo do Processo

Fernanda Brant de Moraes Londe — SETIN/TST

Il — Estruturacéo e Utilizacdo do Sistema BACEN JUD

Juiz Rubens Curado Silveira — VT de Guarai/TO

Oromar José Novato — Banco Central do Brasil

IV — Tecnologias Aplicadas nas Sessdes do TST

Ministro Carlos Alberto Reis de Paula — TST — Diretor da ENAMAT

Hermenéutica Constitucional e Jurisdicdo em Direitos Fundament ais Sociais (6h/
aula)

Juiz José Roberto Freire Pimenta — TRT
da 32 Regidao/Membro do Conselho
Consultivo da ENAMAT

Professor Doutor Luis Roberto Barroso —
Professor Titular de Direito Constitucional
da UERJ

Doutor Carlos Bartolomei — Ministério da
Saude

Légica Juridica (4h/aula)

Ministro Milton de Moura Franca — Vice-
Presidente do TST

Professor Doutor Paulo Roberto Soares
Mendonca — PUC/RJ e Procurador do
Municipio do Rio de Janeiro/RJ

———
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Psicologia e Comunicacao (10h/aula)
Ministro Gelson de Azevedo — Ministro
Aposentado do TST

Jornalista Adriane Werner Bara - PR
Psicéloga Regina Méarcia Manicardi Vaz —
PE

Técnica de Juizo Conciliatorio (10h/

aula)

Juiz Giovanni Olsson - 22 VT de Chapecd/
SC/ Membro do Conselho Consultivo da
ENAMAT

Juiza Adriana Goulart de Sena - 352 VT de
Belo Horizonte/MG

Temas Contemporaneos de Direito (34h/
aula)

| — Questdes Controvertidas no Direito e
no Processo do Trabalho

Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi -
TST e Membro do Conselho Consultivo da
ENAMAT (foto)

Il — Aplicagéo de Normas da OIT no Direito Brasileiro

Ministro Lelio Bentes Corréa - TST e Membro do Conselho Consultivo da ENAMAT

IIl — Desafios do Combate ao Trabalho Infantil e Escravo

Doutor Luis Antonio Camargo de Melo — Subprocurador do MPT

IV — Flexibilizag&o e Unicidade Sindical: Estudo Comparativo Brasil-Espanha
Ministro Renato de Lacerda Paiva - TST e Membro do Conselho Consultivo da
ENAMAT

V — Desafios da Execuc¢ao no Processo do Trabalho

Juiza Maria Inés Corréa de Cerqueira César Targa - 22 VT de Paulinia/SP

VI — Condutas Discriminatdrias no Ambito Trabalhista

Parte 1. Mesa-redonda: Aspectos Sécio-psicoldgicos da Discriminagdo Trabalhista: a
Pratica Degradante (foto)

Psicéloga Regina Méarcia Manicardi Vaz - Impactos da Discriminagdo no Sujeito
Ronaldo Tavares da Silva - Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Portadora de

Deficiéncia - CONADE

Doutora Juscelina Nascimento — Chefe
de Gabinete da Presidéncia da Fundacao
Palmares - Ministério da Cultura
Parte 2. Aula expositiva: Aspectos
jJridicos da Discriminacéo Trabalhista: a
Prova e a Reparacgao
Coordenador: Ministro Mauricio Godinho
Delgado — TST
VIl — Mesa-redonda: A Relacao
Profissional entre os Operadores Juridicos
na Justica do Trabalho
Coordenadora: Ministra Maria de Assis
Calsing — TST
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Juiz Claudio Mascarenhas Brandao — TRT
da 52 Regiao

Doutor Edson Braz da Silva — -
Subprocurador-Geral do Trabalho L S e -
Doutor Marthius Savio Cavalcante Lobato e~ “URSO DE FORMACAO INICIAL
— Membro da Comisséo Especial da =E K

Tecnologia da Informacéo do Conselho
Federal da OAB

VIIl — Mesa-redonda: Desafios e
Possibilidades para a Efetividade da
Jurisdicdo Trabalhista

Coordenador: Ministro Horacio Raymundo de Senna Pires — TST

Participantes: Juiz Douglas Alencar Rodrigues — TRT da 102 Regido

Juiza Ménica Sette Lopes — 122 VT de Belo Horizonte/MG

Juiza Substituta Audrey Choucair Vaz — TRT da 102 Regiao

IX — Mesa-redonda: A Consolidacdo das Experiéncias da Magistratura (foto)
Coordenador: Ministro Antbnio José de Barros Levenhagen — TST e Vice-Diretor da
ENAMAT

Participantes: Ministra Dora Maria da Costa — TST

Ministro Marcio Eurico Vitral Amaro — TST

Ministro Walmir Oliveira da Costa — TST

X — A Jurisprudéncia Consolidada do TST: Questionamentos

Ministro Decano Vantuil Abdala — TST

XI — Perspectiva Constitucional da Jurisdicao Trabalhista

Juiz Paulo Henrique Blair de Oliveira — 172 VT de Brasilia/DF

XIlI — Cine Debate — O Julgamento de Nuremberg

Ministro lves Gandra da Silva Martins Filho — TST

ESTAGIOS:

Sessdao do Tribunal Pleno do Supremo Tribunal Federal (STF) — 4h/aula (foto)
Sessdo do Orgédo Especial do Tribunal Superior do Trabalho — (TST) — 2h/aula
Sessdo da Secédo de Dissidios Individuais 1 e 2 do Tribunal Superior do Trabalho —
(TST) — 2h/aula

Sessao da Secéo de Dissidios Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho — (TST) —
2h/aula

Sessao das Turmas do Tribunal Superior
do Trabalho — (TST) — 4h/aula

Sessdo do Conselho Superior da Justica
do Trabalho (CSJT) — 2h/aula

Visita a Associacao Nacional dos
Magistrados da Justica do Trabalho —
ANAMATRA - 2h/aula

Estudo — (TST) — 8h/aula

Cerimbnia de Formatura (TST) — 2h/aula

CARGA HORARIA TOTAL: 148h/aula
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21/05/2008 — Ministro Rider: Enamat trard exceléncia a Magistratura T rabalhist a

Citando o Ex-Presidente da Republica Fernando Henrique Cardoso, o Presidente do
Tribunal Superior do Trabalho, Ministro Rider Nogueira de Brito, lembrou que toda vez
gue a burocracia Estatal funciona, como no caso do Itamaraty, das Forcas Armadas ou da
Fazenda Publica, € porque tem uma Escola por tras. “E é esse nivel de exceléncia que
esperamos da Magistratura Trabalhista Brasileira, com a atuacao da Enamat”, disse ele,
ao encerrar, no TST, o 5° Curso de Formacao Inicial da Escola Nacional de Formacéao e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (foto).

O diretor da Enamat, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, enfatizou em seu discurso
gue a formacao dos magistrados é uma das reformas centrais dos Sistemas de Justica.
Para ele, tal formacé&o tem até mais relevo que uma reforma legislativa. “Estamos falando
de quem vai ler e dizer o que é a propria lei, e, nessa leitura, vai dar significado ao proprio
texto legislativo”, disse.

O ministro lembrou o professor portugués Boaventura de Sousa Santos, que afirma que
na Alemanha ndo ha nenhuma inovacao legislativa sem que os juizes sejam submetidos
a cursos de formacéo para poderem aplicar a nova lei. O pressuposto € que, se nao
houver uma formacgao especifica, a lei obviamente ndo sera bem aplicada. “Temos que
formar os magistrados para a complexidade, para os novos desafios, para 0S NOvVos riscos.
Os magistrados, sobretudos as novas geracgoes, vao viver numa sociedade que combina
uma aspiragdo democratica muito forte com uma consciéncia da desigualdade social
igualmente forte. E, mais do que isso, uma consciéncia complexa, feita da dupla aspiracao
de igualdade e de respeito da diferenca.”
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Para o Ministro Carlos Alberto Reis de Paula,
a intencdo do curso é ajudar na busca nao
sO da competéncia na interpretacao do
direito, mas também na interpretacdo da
realidade. “Quando muito, conhece-se bem
o direito e a sua relagdo com os autos, mas
nao se conhece a relacdo dos autos com a
realidade. Devemos aprender a espremer 0s
processos até que eles destilem a sociedade,
e revelem violagdes de direitos humanos, se
estiverem presentes”, enfatizou.

!’

Ministfo'Carlos Alberto Reis de Paula,
DiretordaEnamat.ecebe homenagem dos
Alunos-Juizes formandos do 5° CFlI

Conselheiro & EScola, Juiz GiovanioIsSQRE Ministro Carlos Alberto entregd certificado
também é homenagenado pelos formia aos formandos do 5° CFl
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6° CURSO DE FORMAGAO INICIAL

Lurso de Farmagha Inksai
ds EMANAT
T S v e 0

De 3 a 28 de novembro de 2008

6° Curso de Formacao Inicial
ENAMAT - Novembro de 2008

PARTICIPANTES

49 Juizes do Trabalho Substitutos provenientes de 8 Tribunais Regionais do Trabalho:
TRT 22 Regidao (SP) 5 Magistrados — TRT 32 Regidao (MG) 22 Magistrados — TRT 42
Regido (RS) 1 Magistrado - TRT 52 Regido (BA) 1 Magistrado — TRT 82 Regido (PA) 8
Magistrados — TRT 112 Regidao (AM/RR) 3 Magistrados — TRT 142 Regido (RO/AC) 6
Magistrados — TRT 232 Regiédo (MT) 3 Magistrados

Integracédo: 4h/aula
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AULA INAUGURAL DO 6° CURSO DE FORMAGAO INICIAL (2h/aula)

TEMA: “As Prerrogativas da Magistratura e a Conduta Etica do Magistrado Espanhol”
D. Miguel Pasqual del Riquelme Herrero — Magistrado Espanhol

J&Aﬂl&lJ I

5° CURSD DE FQRMAGAO INICIAL QAENAMAT | |
de Nove r A ; "I,

3/11/2008 — Questdes éticas na Magistratura abrem o 6° Curso de
Formacao Inicial da Enamat

“Que a Forca esteja com vocés!”. Com a saudacao que o personagem Obi-Wan Kenobi,
da saga cinematografica “Guerra nas Estrelas” usava para saudar seu discipulo Luke
Skywalker, o Magistrado Espanhol D. Miguel Pasqual del Riquelme Herrero desejou sorte
aos Alunos-Juizes do 6° Curso de Formacao Inicial da Escola Nacional de Formacao de
Magistrados do Trabalho (Enamat).

Com o Tema “As prerrogativas da
Magistratura e a Conduta Etica do
Magistrado Espanhol”, D. Miguel ressaltou
gue as preocupacdes com a ética tém
aumentado nos ultimos anos, “talvez pela
falta de referéncias do mundo em que
vivemos”, afirmou. Para o Magistrado, por
causa dessa falta de referéncias, “as vezes
parece que as atuais no¢des de bem e mal
vém de ‘Guerra nas Estrelas™.

Para receber os 49 novos alunos da
Enamat, estiveram presentes, além do
Presidente e Vice-Presidente do TST,
Ministros Rider Nogueira de Brito e Milton
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Ministro Mili@tle Moura Franca, D. Miguel Pasqual del
Riguelme 2ro e Ministro Carlos Alberto Reis de Paula

de Moura Franga, o Diretor da Escola, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, seu Vice-
Diretor, Ministro Anténio José de Barros Levenhagen, membros do Conselho Consultivo,
demais Ministros do TST, o Procurador Geral do Trabalho, Doutor Otavio Brito Lopes, e o
presidente da Anamatra, Juiz Claudio José Montesso.

Em sua exposicao, D. Miguel, do Juizado do Penal n® 2 de Murcia, Espanha (foto pagina
anterior), ressaltou que a falta de referéncias tem gerado um esforco de por a ética em
diversas esferas, inclusive incorpora-la ao mundo do consumo (como, por exemplo, é o
caso das chamadas energias verdes, produtos solidarios, produtos sem trabalho infantil),
e, claro, as politicas publicas. No mundo juridico, especificamente, tem havido, no entender
do Magistrado, uma verdadeira “corrida”, em diversos paises, para estabelecimento de
codigos de ética para a magistratura.

Tal comportamento tem levado a questdes tais como: “para que codificar, como codificar,
guem deve codificar, e — no caso de sancdes — quem e como se deve sancionar?”. De
acordo com o Magistrado Espanhol, quanto a primeira indagacéo, é importante codificar
“para provocar, gerar reflex@o individual e coletiva sobre as exigéncias éticas as quais 0s
juizes tém que se submeter.” Além disso,
as normas servem como um guia prético de
atuacao, tendem a aumentar a confianca da
sociedade na magistratura e séao
especialmente importantes em tempos de
crise institucional.

A caodificagdo no judiciario tem sido feita,
mundo afora, pelos proprios juizes, por seus
orgaos de representacao ou pelo governo —
com participagdo do judiciario —; caso
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contrario, ndo alcanca seus objetivos, explicou D. Miguel. Codifica-se “com normas
politicas, incorporando-se sancdes as infracdes”, disse ele, especialmente como fazem
0S norte-americanos, sul-americanos e italianos. De acordo com o Magistrado, outra forma
seria a simples incorporacado de valores éticos.

Na Espanha, por exemplo — que ndo tem um codigo de ética expresso para a magistratura,
mas sim “recomendacdes” espalhadas por diversos codigos —, podem ser motivo de
sancdo decisdes de juizes difusamente tracadas ou expressdes desnecessarias,
extravagantes ou claramente ofensivas, “desatinadas”. Nesse pais, a competéncia para
sancionar magistrados é em geral do Consejo General del Poder Judicial, um érgéo
constitucional, que tem representantes eleitos pelo judiciario e pelo legislativo.

Como estudioso do tema, D. Miguel Pasqual apresentou quatro “humildes sugestdes”
para regular a ética judicial: regulamentar o disciplinamento dentro do Estatuto do Juiz,
citando as infracfes profissionais e infragBes éticas, dentro de principios constitucionais;
aprovar um Codigo de Etica que reconheca os principios e valores éticos do juiz,
estabelecendo guias de comportamento e boas préaticas, mas sem incluir sancées; criar
uma comissao de consultas éticas que resolva as davidas e avalie, sem sancgdes, de
forma abstrata, o comportamento dos juizes; publicar anualmente uma compilacao
sistematizada e analitica das normas éticas e decisdes dos érgdos encarregados do
disciplinamento, e também da resolucdo das consultas formuladas (conforme
recomendado pela Comissao Superior de Magistratura da Franca).

Apos o final da aula, o Diretor da Enamat, Ministro Carlos Alberto, agradeceu o integral
apoio recebido pela Escola durante a gestdo do presidente do TST, Ministro Rider,
lembrando que este sera certamente o ultimo Curso de Formacéo Inicial da Escola sob
sua presidéncia. Ja o Ministro Rider, ao se despedir, aconselhou 0s novos juizes a ser
“menos bacharéis em Direito e mais magistrados”, e a seguir sempre a ética.

DISCIPLINAS E PROFESSORES

Administracéo Judiciaria (6h/aula)

Juiz Ricardo Fioreze — VT de Encantado/RS
Claudio Luis Gongalves Garcia — Diretor de Secretaria da 132 VT de Brasilia/DF
Deontologia Juridica (1 1h/aula)

Ministro Jodo Oreste Dalazen —
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho
Ministro Ives Gandra da Silva Martins

Filho — TST

Professor Doutor Dalmo de Abreu Dallari —
USP (foto)

Mesa-redonda : A relagéo profissional i.
entre os operadores juridicos na Justica

dC%grrjgr?;Tj%r: Ministro Emmanoel Pereira BQCURSO DE FORMACAO INICIAL D}

- TST 3228 de Novembe-

="
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Participantes: Juiz Marco Antonio de Freitas — Diretor de Direitos e Prerrogativas da
ANAMATRA

Procurador Regional do Trabalho José Claudio Monteiro de Brito Filho — MPT / PA
Doutor Claudio Santos da Silva — Representante da OAB

Linguagem Juridica (8h/aula)

Professor Doutor Adalberto José Kaspary — UFRGS

Professor Doutor Leonardo J. Teixeira — FGV

Sistema Judiciario (6h/aula)

Juiz Antonio Umberto de Souza Junior — 62 VT de Brasilia/DF - CNJ

Juiz Roberto Teixeira Siegmann — 272 VT de Porto Alegre/RS

Juiz Luciano Athayde Chaves — VT de Assu/RN

Técnica de Instrucdo T rabalhist a (4h/aula)

Ministro Aloysio Corréa da Veiga - TST

Juiz Ricardo Alencar Machado — Vice-Presidente do TRT da 102 Regido
Laboratério Judicial (10h/aula)

Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho
- TST

Oficina de Instrucdo Processual

Juiz Giovanni Olsson — 22 VT de
Chapecé/SC e Membro do Conselho
Consultivo da ENAMAT

Juiz Ricardo Coérdova Diniz — 32 VT de
Itajai/SC

Juiza Cilene Ferreira Amaro Santos — 142
VT de Brasilia/DF

Oficina de Gestéo Processual

Juiz Ricardo Fioreze — VT de Encantado/
RS

Oficina de Decisao Processual

Juiza Elke Doris Just — 212 VT de Brasilia/DF

Tecnologias Aplicadas a Magistratura (7h/aula)

Ministro Carlos Alberto Reis de Paula — TST — Diretor da ENAMAT (foto)

Juiz Denilson Bandeira Coelho — 42 VT de Brasilia/DF

Comisséo de Avaliagédo dos Projetos de Informética da Justica do Trabalho — CAPI/CSJT
Mesa-redonda: Os convénios Interinstitucionais e a Efetividade da Jurisdi¢cao (foto)

Coordenador: Ministro Marcio Eurico . . |
Vitral Amaro — TST ! " 1
(L R
=\, 'y T

Participantes: Juiz Rubens Curado
Silveira — VT de Guarai/TO — CNJ

Juiz Denilson Bandeira Coelho — 42 VT de
Brasilia/DF

Hermenéutica Constitucional e

Jurisdicdo em Direitos Fundament ais
Sociais (4h/aula)

Juiz José Roberto Freire Pimenta — TRT
da 32 Regido e Membro do Conselho

Consultivo da ENAMAT \_\
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Professor Doutor Luis Roberto Barroso —
Professor Titular de Direito Constitucional
da UERJ

Técnica de Decisao Judicial (4h/aula)
Ministro Milton de Moura Franca — Vice-
Presidente do TST

Juiza Martha Halfeld Furtado de
Mendonca Schmidt — 32 VT de Juiz de
Fora/MG

Psicologia Judicial Aplicada (7h/aula)
Ministro Gelson de Azevedo — Ministro Aposentado do TST

Psicéloga Regina Marcia Manicardi Vaz — PE

Técnica de Juizo Conciliatério (10h/aula)  (foto)

Juiz Giovanni Olsson - 22 VT de Chapec6/SC e Membro do Conselho Consultivo da
ENAMAT

Juiza Adriana Goulart de Sena - 352 VT de Belo Horizonte/MG

Técnica de Execucéo T rabalhist a (4h/aula)

Juiz José Aparecido dos Santos — 172 VT de Curitiba/PR

Juiza Maria Inés Corréa de Cerqueira César Targa — 22 VT de Paulinia/SP
Morfologia do T rabalho e da Producéo (3h/aula)

Professor Doutor Giovanni Anténio Pinto Alves — UNESP

Relacionamento com a Sociedade e a Midia (6h/aula)

Mesa-redonda: O Magistrado e os Meios de Comunicagéo Social

Coordenador: Ministro Guilherme Caputo Bastos — TST

Participantes: Renato Parente — Secretério de Comunicacdo Social do STF
Madeleine Rose Déa Maria de Freitas Lacsko — Coordenadora da Radio Justica do
STF

Mesa-redonda: O Magistrado e os Atores Sociais: 0 Juiz-cidad&o e o Cidad&o-juiz
(Foto)

Coordenadora: Ministra Rosa Maria Weber Candiota da Rosa — TST
Participantes:Juiza Noémia Aparecida Garcia Porto — 22 VT de Araguaina/TO

Juiz Marcio Tulio Viana — Belo Horizonte/MG

Temas Contemporaneos de Direito (19h/aula)

| — Questdes Controvertidas no Direito e no Processo do Trabalho

Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi — TST e Membro do Conselho Consultivo da
ENAMAT

Il — Aplicagéo de Normas da OIT no
Direito Brasileiro

Ministro Lelio Bentes Corréa — TST e
Membro do Conselho Consultivo da
ENAMAT

Il — Desafios do Combate ao Trabalho
Infantil e Escravo

Doutor Luis Antonio Camargo de Melo —
Subprocurador do MPT

Coordenador: Juiz Méarcio Tulio Viana —
Belo Horizonte/MG
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Participantes: Doutora Eliane Borges da Silva — Chefe de Gabinete da Fundacgéao
Cultural Palmares

Doutor Marcio Castro de Aguiar — Conselheiro Titular do Conselho Nacional dos
Direitos da Pessoa Portadora de Deficiencia — CONADE

Doutora Regina Marcia Manicardi Vaz — Psicologa

Parte 02. Aspectos Juridicos da Discriminacao Trabalhista: a Prova e a Reparacgao
(aula expositiva)

Juiz Marcio Tulio Viana — Belo Horizonte/MG

V — Mesa-redonda: A Consolidacao das Experiéncias da Magistratura (foto)
Coordenador: Ministro Antonio José de Barros Levenhagen — TST e Vice-Diretor da
ENAMAT

Participantes: Ministro Pedro Paulo Teixeira Manus — TST

Ministro Fernando Eizo Ono — TST

Ministra Katia Magalhaes Arruda — TST

VI — A Jurisprudéncia Consolidada do TST: Questionamentos

Ministro Decano Vantuil Abdala — TST

VIl — Mesa-redonda: O Direito Sanitario e
o Trabalhador: a Saude no Meio-Ambiente
do Trabalho e a Pratica Judicial (foto)
Coordenador: Ministro Jodo Batista Brito
Pereira — TST a
Participantes: Juiz Paulo Henrique Blair : E'EL%Q
de Oliveira — TRT da 10% Regi&do = DEF j
Doutor Carlos Bartolomei — Ministério da _ ?msm 1N|CIAL DA ENAMAT
Saude : b de 004

Dr. Marcio Moreira Salles — Médico Perito
em Brasilia

—

Uity
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ESTAGIOS:

Sesséo do Tribunal Pleno do Supremo Tribunal Federal (STF) — 4h/aula

Sess&o do Orgéo Especial do Tribunal Superior do Trabalho — (TST) — 2h/aula
Sessédo da Secéao de Dissidios Individuais 1 e 2 do Tribunal Superior do Trabalho —
(TST) — 2h/aula

Sesséo da Secéao de Dissidios Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho — (TST) —
2h/aula

Sesséo das Turmas do Tribunal Superior do Trabalho — (TST) — 4h/aula

Sessédo do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) — 2h/aula

Visita a Associacdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA —
2h/aula

Estudo — (TST) — 9h/aula

Cerimbnia de Formatura (TST) — 2h/aula

CARGA HORARIA TOTAL: 144h/aula

Vice-Presidente do TST, Ministro
Milton de Moura Franca

28/11/2008 — Ministro Moura Franca sauda formandos da Enamat

“O sucesso nao vem por si s6, temos que fazer jus a ele, que esta ligado aos cuidados de
planejamento e execucdo para uma obra sélida e duradoura. O curso que VOCés ora
terminam teve por objetivo ajuda-los a alcanca-lo, por meio de aulas, debates, visitas.
Mas é preciso segui-lo com eficiéncia e determinacdo. Para ser um bom juiz € preciso
seguir adiante, e manter o respeito da norma, manter, entre outros atributos, a coeréncia
na resolugao dos conflitos. Sigam em frente e Deus ilumine a todos em tudo nas suas
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vidas”. Dessa forma o Vice-Presidente do TST no exercicio da Presidéncia, Ministro Milton
de Moura Franca, saudou os 49 juizes formandos do 6° Curso de Formacao Inicial da
Enamat, em sua cerimonia de formatura, no Tribunal Pleno do TST.

Diretor da Enamat
Carlos Alberto ReisH

Ja o Diretor da Enamat, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula (foto), ressaltou o fato de a
Escola ter, na sexta edicdo do Curso de Formacao Inicial, continuado a dar énfase as
técnicas e procedimentos, mantendo a preocupacédo com o dia-a-dia da magistratura. Foi
implantado o sistema de discussdo com varios debatedores, que compareceram com
seu testemunho e experiéncias, e ndo apenas com conhecimento tedrico, pois, ressaltou
o diretor da Escola, “com a aprovacao no concurso, todos ja se qualificaram juridicamente
para o exercicio da magistratura. O que queremos ajudar € na busca nédo s6 da competéncia
na interpretacdo do direito, mas também da competéncia na interpretacédo da realidade”.

Neste sentido, ressaltou o Ministro, o juiz ndo é apenas um técnico em direito, mas um
“Juizcidaddo, sem hifen, como nos ensinou Marcio Tulio Viana”, disse. “Assim, detém
parcela do Poder Estatal, e como tal deve estar voltado a sua misséo publica de servigco
a sociedade e, cidadao, € convidado a participar da vida em sociedade, no sentido de
influenciar, juntamente com o prestigio do seu cargo, no mesmo processo de
transformacéo”. Finalizando, o Diretor da
Enamat ressaltou que o corpo docente da
Escola se sentird gratificado se tiver criado
nos alunos “a inquietude, a consciéncia da
necessidade da busca continuada de
conhecimentos, de novos caminhos para o
aperfeicoamento e o aprimoramento da
prestagao jurisdicional, com a certeza de
* gue a magistratura é, fundamentalmente,

“TrbUnal Pleno o T STdtrante = ico. indi el p ~
~lecemramento do 69 (_Z_l-:l__—___—_ : P um servico, Indispensavel para a arirmacao

ST da cidadania”.
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Representando os demais 49 colegas, de
8 regides, o0 Juiz do Trabalho Substituto da
32 Regido (Minas Gerais) Cacio Oliveira
Manoel ressaltou em seu discurso o fato de,
nas Ultimas quatro semanas, os Alunos-
Juizes terem podido refletir acerca de seu
papel na sociedade e sobre esse novo perfil
do magistrado trabalhista, “acumulando

S conhecimentos, troca de experiéncias e,

. N principalmente, constatando que nesse

‘\ processo de formacdo ainda temos muito

Juiz do Trabalho Magistrado Trabalhista, atualmente, deve se

gue aprender”. De acordo com ele, o

Céacio Oliveila

preocupar com todas as transformacdes
sociais que repercutem diretamente na
realidade do direito do trabalho, “ndo se limitando tdo somente as questdes processuais
e formais, pois a dinamica social interfere nas relacdes capital-trabalho, e o Juiz ndo
pode estar alheio a tal fato. Cultura geral, conhecimento do mundo e bom senso devem
pautar as condutas do magistrado”.

Em tal contexto, a Enamat “reflete todas essas posturas e possibilita ao Aluno-Juiz uma
imersdo na realidade pratica da magistratura, enfocando os pontos mais relevantes e
garantindo, assim, uma formacdo do Magistrado que atenda aos clamores sociais
contemporaneos”, afirmou. Cacio ressaltou que os juizes formandos tém a nog¢ao de que
o CFI é apenas de formacdo, “e que o aperfeicoamento continuo e permanente € um
novo paradigma do magistrado”.

Ministros Edem#@toridades_ =}
participam da cerimonia

\lice-Diretor da Enamat, Ministro
f../Antbnio Jose de Barros Levenhagen
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IRAMLAT 248 !i*—&ﬂ

1° CURSO DE FORMACAO DE FORMADORES EM EXECUCAO TRABALHIST A EM
VARA DO TRABALHO

2 A 5 DE JUNHO DE 2008

02/06/2008 — Execucéo € p arte conclusiva da prest acéo jurisdicional, afirma o
Diretor da Enamat, Ministro Carlos  Alberto Reis de Paula

Historicamente, as estatisticas da Justica do Trabalho fixam a produtividade dos
magistrados pelo nimero de processos conhecidos. E preciso mudar isso, e fazer com
gue a Justica do Trabalho cumpra sua missao estabelecida na Emenda Constitucional n°
45 de oferecer, num tempo razoavel, a prestacéao jurisdicional completa, com a satisfacao
dos créditos reconhecidos. Este foi 0 alerta feito pelo ministro Carlos Alberto Reis de
Paula, diretor da Escola Nacional de Formagéo e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho (Enamat), na abertura do 1° Curso de Formagao de Formadores (CFF) sobre o
tema Execucéo Trabalhista em Vara do Trabalho, na sede da Escola, no Tribunal Superior
do Trabalho. A solenidade de abertura contou ainda com a presenca do Vice-Presidente
do TST, Ministro Milton de Moura Franca, e o Vice-Diretor da Enamat, Ministro Anténio
José de Barros Levenhagen (foto).

O curso teve como alunos dois Juizes do Trabalho de cada Tribunal Regional, indicados
pelos respectivos TRTs ou Escolas Judiciais. Apos o treinamento, num prazo maximo de
guatro meses, 0S novos instrutores voltardo a suas regides e estabelecerao, junto com
seus Tribunais ou Escolas, cronograma para implantacdo de curso-piloto nas Regifes
gue os indicaram para o CFF da Enamat.

O diretor da Enamat lembrou aos Alunos-Magistrados que eles serdo os multiplicadores
da preocupacéao de “quebrar a cultura de que basta dizer o direito, e ndo efetivar o direito”,
como tem acontecido com a fase de execucdo que, de acordo com ele, vinha sendo
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relegada, com essa postura, a um segundo plano, apesar dos esfor¢cos que a prépria
Justica do Trabalho j& esta fazendo para facilitar o procedimento em nivel tecnolégico, ha alguns
anos. De acordo com estatisticas de 2007, existem cerca de 2 milhdes de processos em fase de
execucao na Justica do Trabalho. O Ministro ressaltou o fato de a formagao permanente dos juizes
ser 0 alicerce da “nova Justica do Trabalho” que vem sendo construida.

Em acordo com o diretor da Enamat, o vice-presidente do TST, Ministro Milton de Moura
Franca, ressaltou que “se nao tivermos uma boa conducéo na execuc¢éo, nao so frustramos
o credor, como trazemos desprestigio a Justica do Trabalho. E para uma boa conducéo,
0 magistrado precisa ter controle da situacao e tomar todas as cautelas necessarias para
gue o processo seja bem conduzido, pois sua atuacao vai refletir naquela comunidade,
na sociedade e, muitas vezes, no proprio Pais”.

PUBLICO-AL VO

Esse Curso, realizado na ENAMAT, em Brasilia-DF, de 02 a 05 de junho de 2008, teve
como publico 02 (dois) Magistrados do T rabalho de cada Regido do Pais, indicados
pelos respectivos T ribunais Regionais do T rabalho ou Escolas Judiciais
preferentemente dentre Juizes de Primeiro Grau e com experiéncia de docéncia de ensino
superior e/ou de atividades de coordenacéo e docéncia em Escolas de Magistratura, em
face do seu objetivo de capacitar multiplicadores para o ensino das técnicas relacionadas
a efetividade da execucdo nas Regides respectivas. A indicacdo de Magistrados para
participarem desse Curso de Formacédo de Formadores pressupds o compromisso da
Escola ou Tribunal respectivo de promover, no prazo maximo de 120 dias, curso-piloto de
formacéo continuada de modulo regional sobre o tema da efetividade da execucéo
trabalhista no ambito das Regides.

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Formar formadores (instrutores) na teoria e na pratica da execucao trabalhista em Vara
do Trabalho, enfatizada nas préaticas de primeira instancia, frente a acentuada
preponderancia dessas execucodes sobre as de segundo e terceiro graus, estabelecendo
cronograma para implantacéo de curso-piloto nas Regides que indicarem Alunos-Juizes
para o Curso.

Relatorio das Atividades da ENAMAT em 2008 35



1 ENAMAT

ESCOLANACIGHNAL DE
FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO DE
MAGISTRADOS DO TRABALHO

Esse objetivo geral teve como pressupostos outros objetivos especificos, como o estudo
da efetividade e da sistematizacéo da execucao nas suas fases de liquidacdo, garantia e
expropriacdo, com seus incidentes e peculiaridades, e as técnicas de ensino aplicadas a
execucao trabalhista (enfoque tedrico-pratico).

ESTRUTURA DIDATICO-PEDAGOGICA

O Curso foi estruturado em 28 horas-aula , divididas em seis modulos tedrico-praticos
para o desenvolvimento do tema.

Os meétodos e técnicas de ensino adotados foram diversificados, envolvendo
preponderantemente painéis e mesas-redondas, além de aulas expositivas, dinamicas
de grupo, estudos de caso e oficinas. Nos painéis e mesas-redondas, foi prevista a
exposicao de professores sobre topicos especificos, com debate e interagdo com 0s
alunos. Nas aulas expositivas, e considerando o enfoque teorico e o tempo restrito, foi
privilegiada a exposi¢cdo dos conteudos pelo professor, sem prejuizo das intervencdes
em aula dos alunos e sua participacédo. Nas dinamicas de grupo, buscou-se o estimulo
para a fixacdo do conteido com a participacdo efetiva dos alunos, considerando as
peculiaridades de tempo restrito e a estrutura sequencial do Curso. Nos estudos de caso,
a preocupacao central foram os debates e as trocas de experiéncias entre os Magistrados,
com base no exame de gravacfes de video de emprego das técnicas em casos reais.
Nas oficinas, os alunos tiveram a oportunidade de desenvolver as habilidades praticas
para a multiplicagéo das técnicas nas regides respectivas, com a énfase no know-how ja
existente na formacéo de Magistrados em execucéo trabalhista.

Em esséncia, o Curso pretendeu valorizar a capacidade do Aluno-Juiz de transposicéo
dos conhecimentos tedricos para sua aplicacéo cotidiana, com énfase no seu potencial
de multiplicac&o para outros Magistrados nas respectivas regides. E fundamental, a fim
de assegurar o debate e o0 aporte de elementos tedricos diferenciados, a alternancia de
professores entre os modulos, com integracao de perspectivas de Magistrados e outros
operadores juridicos mais atuantes no processo de execucao (Leiloeiros, Procuradores
da Fazenda Nacional, etc.).

CONTEUDO PROGRAMATICO

Mddulo 01

Efetividade e sistematizacdo da execucao

Conteudo: A efetividade da execucdo na visdo dos operadores; a administracado da
execucao: as experiéncias de Juizos e Secretarias de Execucédo e a especializacéo de
Servidores e procedimentos para a execugao nas Varas.

Carga horéria: 04 horas-aula (mesa-redonda, aulas expositivas e dinamica de grupo)

Mddulo 02

Questdes da liquidacao

Conteudo: A dinamica da quantificacdo do débito: a sentenca liquida e a otimizac&do dos
procedimentos de liquidacado; a efetividade da execucéo trabalhista diante de verbas
previdenciarias e fiscais.
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Carga horéria: 04 horas-aula (mesa-redonda, aulas expositivas e dinamica de grupo)

Mddulo 03

Questdes da garantia da execucéo

Conteudo: Os convénios interinstitucionais como instrumentos de efetividade: Bacenjud,
Renajud e Infojud; dindmica dos incidentes em execucdo na fase de garantia e sua
otimizacao (impugnacao dos credores trabalhista e previdenciario e embargos do devedor
e de terceiros).

Carga horéria: 04 horas-aula (mesa-redonda, aulas expositivas e dinamica de grupo)

Mddulo 04

Questdes da expropriacdo e do p agamento

Conteudo: A efetividade na alienacéo: pratica dos leildes e processamento de incidentes
na expropriacdo (embargos a expropriacdo e de terceiros); a efetividade na execucao da
Fazenda Publica: precatorios e requisicoes de pequeno valor.

Carga horéria: 04 horas-aula (mesa-redonda, aulas expositivas e dinamica de grupo)

Mddulo 05

Conciliacdo em execucéo

Conteudo: Importancia e papel da conciliacdo no Processo de Execucao (proatividade e
efetividade); limites e questbes éticas da conciliacdo judicial trabalhista; técnicas de
conciliacao judicial trabalhista em execucdo; pratica da conciliacdo judicial trabalhista
(estudo de casos).

Carga horéria: 04 horas-aula (aulas expositivas, dindmica de grupo e estudo de casos)

Mddulo 06

Metodologia do ensino de execucao trabalhist  a (teoria e pratica)

Conteudo: Escolas pedagogicas (Construtivismo e Behaviorismo); habilidades do formador;
esquema pedagogico: métodos, praticas e recursos de formacao profissional; perfil
profissional, competéncias gerais e especificas e conhecimentos necessarios; aplicacdo
de técnicas para formacédo na execucdo trabalhista.

Carga horéria: 08 horas-aula (aulas expositivas, dindmica de grupo e leitura de textos
indicados), divididas em 04 horas-aula de parte geral (técnicas de ensino na formacao de
Magistrados) e 04 horas-aula de parte especifica (formacéo de Magistrados em execucéo
trabalhista)

, mmmﬁﬂmm UA%T&??EES EM
da Execucéo da t J
Fazenda Publica: tories-e Requisicdes de ~ émm da EXPT%EM i
Pequeno Valor
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(06) CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DIA 02.06.08 - 2°-feira
(Local ENAMAT)

14 horas Abertura:
Direcdo da ENAMAT

14h2 0min 1. EFETIVIDADE E SISTEMATIZACAO DA EXECUCAD
1.1 - A Efetividade da Execucéo na Visdo dos Operadores

Coordenador: Ministro Wakmir Oliveira da Costa - TST
Participantas

Juiz José Murilo de Morais (TRT da 3* Regido)

Doutor Milton da Silva Corresa — Advogado Trabalhisla
Doutor Jorge Renato Montandon Saraiva — Procurador do
Trabalho da PRT 6* Regiaoc/PE

Metodologia: Mesa-redonda - exposicao de 15 min de cada
______ parhcipante seguida de debales

16 horas Coffes-break

18h30min 1.2 - & Administragéo da ExecupB0: as experiéncias de Juizos e
Secretanas de Execucio e a especiakizacdo de Servidores e
procedimentos para a execucio nas Varas

Coordenador: Ministro Femanda Eizo Ono - TST
FParticipantes

Juiz Arion Mazurevic (TRT da 9° Regido)

Juiz Edilton Mesrsles {34 VT de Saivador/BA)

Juiz Luciano Athayde Chaves (VT de AssU/RN)
Maetodologia: Mesa-redonda - exposicdo de 15 min de cada
participante segusda de debales

1801 0rmin Encemramanta

iz José Murilo de Morais
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DiA 03.06.08 - 3"-feira

09 horas

‘2. QUESTOES DA LIQUIDAGAD
|

2.1 - & Dindmeca da Quantficacio do Dépito: a Sentenca
Ligusda & a Ohmizagdo oos Procedimentos de Liguidacao

Coordenador: Ministro Luiz Philippe \Vieira de Melio Fitho - TST
Paricipantas’

Juiz lvan da Costa Alem3o (5° VT ae Niteroi/R.J)

Junz Jllia César Bebber (2* VT de Campo Granda™S)

Juiza Elke Doris Just {21* VT de Brasilia/DF)

Metodologia Mesa-redonda - exposicdo de 15 min de cada
participante seguida de debates

| 104 Qi

Coffee-Dreak

i 11h10min

(2.2 - A Oumizacéo da Execucdo Trabalhista diante de \Verbas
| Previdenciarias € Fiscais

| Coordenador Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi - TST

| Participantas

| Procuradora Timana Lopes Ponles (Procuracora Federal/DF)
Juiza Maria Inés Corréa de C. C_ Targa (2° VT de Paulinia/SP)
| Juiz Antd nio Umbero de Souza Junior (6" VT de Brasilia/DF e
[ G

| Metodologia: Mesa-redonda - exposicao de 15 min de cada

| participante sequida de debales

12h50rmin

| Almogo

4R 20

i 3. QUESTOES DA GARANTIA DA EXECUCAO

3.1 - Os Convénos Intennstifucionas coma Instrumentos de
Efetvidade. Bacenjud. Infojud & Renajud

Coordenador Ministra ¥atia Magalhaes Arruda - TST
Participanias:

| Juiz Rubens Curado Silveira (VT de GuaraiTO)

| Juiz Cendison Bandeira Costho {47 VT de Brasilia/DF)
Metodologia Mesa-redonda - exposicdo de 15 min de cada
participante seguida de debales

16 horas

| Coffee-Dreak

18h20min

;3.2 - Dinamica dos Incdentes em Execucdo Processamento
| Otimizado de Embargos do Devedor & de Terceiros &

| ImpLgnagies

| Coordenador. Ministro Anténio José de Barros Levenhagen
I Participantes
| Juiz Jose Murilo de Morais (TRT da 3° Regido)
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| Juiz Ricardo Hofmeistar de & Martins Costa {(2° VT de
| Gramado/RS}
Juiz Rogéno Newa Pnhero (Juz-Supsttuto — TRT ga 10°
Fegiao)
Metodologia: Mesa-redonda - exposicdo de 15 min de cada
participante seguida de debaies
1801 D Encermameanta

Léiloeifo Oficial Paulo Henrique Juiz Luis Fernando Carvalho
.:_Ide Almeida Tolentino

Mesa-Redonda: Questdes q_mrqp,_r_i@tgéw e.do.Pagamento
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DIA 04.06.08 - 4°-feira

08 horas

4, QUESTOES DA EXPROPRIAGAO E DO PAGAMENTO

4.1 - A Efetividade na Alenacio, a pratica dos [eildes e o
processamento de modentes na expropracdo

Coordenador. Juiz José Murilo de Morais (TRT da 3 Regifo)
Participantas

Juiz Lws Fernande Carvalho (Juiz-Subshiute - TRT da 19°
Regiao)

Juiza Maria de Mazaré Medewos Rocha (7* VT de Belém/PA)
Leidlogiro Oficial Paulo Henrigue da Almeida Tolentino {Brasiia)
Matodologia® Mesa-redonda - exposicio de 15 min de cada

1A rHn

Coffes-oreak

1101 Orriin

4.2 - A Efelrvidade na Execucéo da Fazenda Plblica.
Precatdqnios @ Pequeno Valor

Coordenador: Juiz José Murlo de Morais (TRT da 3° Regifo)
FParlicipanias.

Juiz Jose Aparecido dos Santos (172 VT de Curitiba™R)

Juiz Rui Barbosa de C. Santos (Juiz-Substituto - TRT da 147
Fegiao)

Juiz Marcos Alberto dos Reis (Juiz-Substituto - TRT da 107
Fegiao)

Melodologia: Mesa-redonda - exposicac de 15 min de cada
participante seguida de debales

12050imHn
14h20min

16 horas

Almaco
5. CONCILIAGAD EM EXECUGAOD

5.1 - Papel das Audigncias de Conciilagio em Execucéo

Minisirantes:

Juiz Giovanni Odsson (2° VT de Chapecd/SC)

Juiza Adriana GGoulart de Sena (35° VT de Belo Horizonta/M(G)
Metodologia: aulas expositivas & dinamicas de grupo.

Coffes-break

18h30min

18411 Drrun

5.2 - Técnicas de Condiliacdo em Execucao

Ministrantes:

Juiz Giovanm Odsson (2° VT de Chapecd/SC)

Julza Adnana Goulart de Sena (35° VT de Belo Honzonte/MG)
Metodologia: aulas expositivas e dinamicas de grupo.
Encerramento
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DIA 05.06.08 - 5°-feira

10h40min

| 11h10min

§1-th2nm'n

6. METODOLOGIA DO ENSINO DE EXECUCAD
(6.1 - Tecnicas de Ensmo na Formagao de Magistrados

| Ministrantes:

| Dowtora Fernanda Brito Pereira - Pedagoga

| Juiza Graca Maria Borges de Fredas (VT de Formiga/MG)
| Metodologia: aulas expositivas e dinamicas de grupo

| Coffes-braak

|6.1 - Técnicas de Ensino na Formagao de Magisirados

| (continuagda)

Daaes

162-A Formacdo em Execugdo Trabaihista (praica espeacifica)
| Mirpstrantes:

| Juiza Graca Maria Borges de Freias (VT oe Formiga'MG)

| Juiza Adriana Goulart de Sena {35 VT de Belo Horizonte/MG)

| Juiza Maria Inés Corméa de C C Targa (2" VT de Pauina/SP)
| Metodologia® astudo de caso, similiacao & dinamicas de grupo

| 16 horas

| Coffesa-break

[ 180 300mun

‘T8hiomin

|6.3 - A Formac#o em Execuclo Trabalhisia (pratca especifica)

: icontinuagaa)

| Enceramento

06/06/2008 - Diretor da Enamat encerra curso sobre Execucéo T

“A medida que colocamos interrogacdes e pusemos a execucdo trabalhista como um
desafio a ser enfrentado, nés da Enamat nos damos por satisfeitos. A Escola vem sendo
construida com os juizes, ndo s para os juizes. Queremos ajudar a sistematizar a formacao
dos magistrados nos 24 Regionais. A Enamat ndo € uma escola que veio apenas para
ensinar, mas para congregar, crescer com 0s magistrados, ajuda-los a construir uma
Justica do Trabalho adequada aos dias de hoje. Voltem para seus Regionais e assentem,
de 1° grau, a forma de caminhar com a execucdo em cada TRT, com

com seus colegas

rabalhist a

suas particularidades, desafios e propriedades”.
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Dessa forma o ministro Carlos Alberto Reis de Paula (foto), diretor da Escola Nacional de
Formacéao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (Enamat), encerrou, no dia 5
de junho, o 1° Curso de Formacdo de Formadores (CFF) sobre o tema Execucao
Trabalhista em Vara do Trabalho, na sede da Escola, no Tribunal Superior do Trabalho. O
curso, que reuniu 47 juizes de todos os 24 Tribunais Regionais, foi realizado de 2 a 5 de
junho. Foi o segundo curso de formacao de formadores promovido pela escola. O primeiro,
sobre Técnicas de Juizo Conciliatorio, foi realizado ha um ano.

O diretor da Enamat ressaltou ainda que a Escola ndo preparou o treinamento sobre
execucao trabalhista em Varas do Trabalho “para alcancar certezas, para assentar pontos
em comum. Queriamos provocar um choque, despertar sobre a necessidade de tirarmos
a execucao da mesa do diretor e trazé-la para dentro de nossas atividades”. De acordo
com ele, a idéia é ajudar o juiz a redescobrir a execucao “como uma fase imprescindivel
para efetivar sua atuagdo como magistrado. Partindo desse impacto, queriamos partilhar
experiéncias, para que a partir de agora vocés nos ajudem a construir essa mudanca.”

Em sua volta aos TRTs de origem, num prazo maximo de quatro meses, 0S novos
instrutores deverao estabelecer, junto com seus Tribunais ou Escolas Judiciais, cronograma
para implantacdo de curso-piloto nas Regides que os indicaram para o CFF da Enamat.

/
/¢
y

at, Ministro
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04 - OUTROS EVENTOS

22 REUNIAO DO SISTEMA INTEGRADO DE FORMAGAO
DE MAGISTRADOS DO TRABALHO — SIFMT

23 e 24 de Outubro de 2008
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23/10/2008 — Ministro Carlos Alberto, Diretor da ENAMA T: “Sistema Integrado
de Formacéo de Magistrados tem rendido frutos”

Ressaltando que ha pouco mais de um ano eram apenas 16 escolas judiciais, e hoje sédo
24, instaladas em todos os TRTs, como determina o Estatuto da Escola Nacional de
Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (Enamat), o diretor da Escola,
Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, abriu a 22 Reunido do Sistema Integrado de
Formacéo de Magistrados do Trabalho (SIFMT), realizada na Enamat, no TST (foto).
Além da direcao, do conselho consultivo da Enamat e dos diretores das escolas judiciais,
estiveram presentes representantes do Conselho Nacional das Escolas de Magistratura
do Trabalho (Conematra).

O diretor da Enamat ressaltou que a intencdo maior da Escola é que haja uma interacao
cada vez maior entre a Enamat e as Escolas Regionais, e delas entre si. “A Escola Nacional
nao quer centralizar, mas integrar, ser ponto de convergéncia, ter o papel de coordenadora
do Sistema”, explicou. O Ministro lembrou ainda que o 1° encontro do SIFMT foi tao
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importante que até hoje esta rendendo frutos, tais como a Resolugdo 0001/2008 (que
estabelece os parametros minimos para o médulo regional da formacéo inicial em todo o
Pais), e os cursos de formacado de formadores em Técnica de Juizo Conciliatorio e sobre
Execucéo Trabalhista em Vara do Trabalho, realizados no ano passado e neste ano.

O diretor da Enamat fez relato das atividades da Escola no ano passado e neste. Em
seguida, o Juiz Giovanni Olsson, Conselheiro da Enamat, apresentou o Programa Nacional
de Formacao Inicial de Magistrados do Trabalho, que tragca um painel do novo momento
socioecondmico em que esta inserida a magistratura e, portanto, o novo tipo de magistrado
gue a sociedade deseja, e qual deve ser sua formacédo, com uma énfase cada vez menor
no saber meramente juridico, para um entendimento mais completo da realidade, nos
seus aspectos sociais, econdmicos, psicolégicos etc. Uma visao transdisciplinar, em
resumo, afirmou o juiz Giovanni.

Durante sua analise da realidade das escolas judiciais na formacgédo de magistrados, a
presidente do Conematra, Juiza Graca Maria Borges Freitas, destacou a atuacdo da
Enamat como “talvez Unica no mundo no momento, de respeito a autonomia local mas
com unidade nacional, um processo dialogado desde o inicio, que tem resultado na
elaboracao de principios de formacao dos juizes com uma base constitucional solida”.

Para ela, da forma como o sistema de formagao de magistrados do trabalho tem sido
implementado, é possivel haver uma articulagdo horizontal entre a Enamat e as Escolas
Regionais, que tem mao dupla, pois ha uma enorme diversidade, a ser mantida. De
acordo com a presidente do Conematra, a diversidade “vai manter a sementinha do novo,
gue pode se espalhar pelo sistema, germinando vertical e horizontalmente, gerando
inovacobes”.

Em seguida, os diretores das escolas regionais apresentaram uma exposi¢ao sintética
de suas analises do atual modelo de formacédo de formadores e sua multiplicacdo nas
regioes, da implantacéo da resolucdo 0001/2008 (que estabelece os parametros minimos
para o médulo regional da formacéao inicial em todo o Pais), e de projetos pedagdgicos
regionais. No dia seguinte, foram realizadas oficinas de boas praticas formativas, com
relatos pelas escolas judiciais de experiéncias nas areas de estruturagcdo normativa e
administrativa, e de técnicas de ensino presencial e a distancia.
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22 Reuniao do SIFMT

Local: Auditério da ENAMAT (5° andar do Bloco A do TST, em Brasilia-DF)
Data: 23 e 24 de outubro de 2008

Presencas:

Direcdo da ENAMAT

Membros do Conselho Consultivo da ENAMAT
Um Representante do CONEMATRA
Um Representante de cada Escola Judicial de Magistratura do Trabalho

13h30min

13h50min

T4hZ0rmn

15 horas

F5n30min

16 hioras

PROGRAMACAO

DIA 23.10.2008 (quinta-feira)

Abertura

- Direcao da ENAMAT

- Membros do Conselng Consultivo da EMAMAT
- Raprazanianta ¢o CONEMATREA

Felatdno de Atvidades da cMAMAT - 2007
Ministro-Diretor da =MNAMAT

Apresantacdo oo Programa Nacional de Formacgao [nicial de
Magistrados do [rabaho
Ministro-Diretor da ENAMAT

Avaliacio oo CONEMATRA sobre a reaidade das Escolas
Judiciais na Formagio oe Magistrados
- Exposican de Representanie do CONEMATRA

Lofee-Dresk

Cragnaostico das Escolas Kegionas sobre a Formacgao de saus
Formadores pela ENAMAT. analise do aual modelo e
muitplicacao nas Ragibes

- Exposigdo sintética pelas Escolas Regionais

1BhASmin

Cragndslico das Escolas Reqona s sobre a Formacas (nicial na
Madudo Regonal andlise da mplantacao da Resolugio n
0172008 & projetos pedagogicas Regionais

- Exposigdo sintética pelas Escolas Regionais

1 Th30min
18h10min

Debatas

Encerrameanto
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DIA 24.10.2008 |sexta-feira)

02h30min

71 horas

Oficma de pogs-praticas formatvas — relalo pelas Escolas de
SLAS Sxparentas & prooosias em auas oficinas

| — Estruturacda normativa e admimnsirativa oe Escoias Judicias
axper&ncias axitosas,;

Il = Técnicas de ensmo presencial & a distdncia; diagnosticos das
pratcas reg onals.

Coordenacas: Direcao aa ENANMAT! Relatona em cada OMicina

10h30min

Cofes-break

Apresentacho, pelas Relatonas das Oficinas. das expenéncias e
proposlas de poas pralicas formativas,. debale e consoloacio ae
proposias

Coordenacgio: Diregdo da ENAMAT

12Zh30min

Encerramento
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22 REUNIAO DO SISTEMA INTEGRADO DE FORMACAO DE MAGISTRADOS DO

TRABALHO - SIFMT

OFICINA DE BOAS-PRATICAS FORMA TIVAS — SINTESE

12 REGIAO

1) A Escola deve ter instalag6es proprias, adequadas e quadro de servidores préprio;

2) O Diretor da Escola é eleito pelo Pleno e age como administrador, com a autonomia
correspondente a natureza da fungao;

3) A Escola ndo deve abrir mdo da sua competéncia pedagdgica nas atividades;

4) Todas as atividades e processos relacionados a promog¢&o, acesso, remocgao,
vitaliciamento e outros, exigem a participagdo da Escola. O Diretor € membro nato
da comisséo de vitaliciamento;

5) Arealizacdo dos cursos de formacdao € atividade institucional e obrigatéria ao juiz;

6) E possivel a retribuicio de formadores e a realizacéo de atividades de formac&o
em horario diurno, tendo sido reservados dois dias da semana para tal fim (quartas
e sextas-feiras no periodo vespertino).

22 REGIAO

1) A estrutura da Escola comporta nicleo de pesquisa e nucleo de ensino, com a
participacdo de juizes que estiveram em afastamento para qualificacéo. O estatuto
foi aprovado pelo Tribunal Pleno;

2) A Escola possui corpo docente permanente;

3) Os professores convidados e instrutores sao remunerados por tabela prépria,
baseada na tabela da ENAMAT; no entanto, os Magistrados da 22 Regido néo tém
pagamento diferenciado;

4) O projeto didatico da Escola ndo passa pelo Pleno, porém, existe prestacao de
contas e publicacdo das atividades com base em um calendério anual;

5) Os cursos devem ter projetos estruturados;

6) O Diretor deveria se afastar, ainda que para eventos especificos;

7) O estudio € compartilhado com a rea de comunicagéo social,

8) O EAD do Regional esta em fase de instalacdo. Ha convénio de EAD com o SENAI.

32 REGIAO

1) Importancia de ampliagdo da democratizacdo da Escola iniciada pela abertura
dada no regulamento com a criagdo do Conselho da Escola;

2) Necessidade do afastamento do Diretor, com previsdo no Regimento Interno;

3) Disciplina das parcerias possiveis com as Escolas;

4) Previsdo de uma estrutura minima de pessoal para a Escola, considerando
fundamental a existéncia de uma pedagoga, uma psicéloga, um professor de
portugués e um funcionario para dar suporte em informéatica;

5) Necessidade de estudio préprio para videoconferéncia, estrutura para reunido da

48

Escola e qualificacdo dos servidores;
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6) Desenvolver método de avaliacdo da Escola pelos juizes;

7) A formacéo dos servidores por parte da Escola deve ser rediscutida, uma vez que
a verba fica com o setor de RH. A distribuicdo da verba de capacitacdo também
deve ser reavaliada;

8) Deve ser enfrentado o desafio da formacdo continuada para motivar o juiz;
conciliagdo entre formacéo e jurisdicao;

9) E importante a fixac&o de diretrizes para a certificacdo dos cursos;

10)O projeto pedagogico poderia ser feito com a ajuda dos alunos, apés o modulo
nacional;

11) Deve ser discutida a possibilidade de inversdo do modulo nacional com o regional,
de modo que a parte tedrica ndo seja separada da pratica (deve ser viabilizado o
contato com a pratica antes do modulo regional para que o magistrado tenha
vivenciado experiéncias concretas).

42 REGIAO

1) Manter registros e estatisticas de todas as atividades das Escolas, inclusive
avaliacao;

2) O planejamento da formacéao de servidores deve ser realizado pela Escola, e pode
ser executado por outra entidade, como no caso do convénio com a FEMARGS;

3) Aconformacéao do Conselho Consultivo e sua participacdo sdo fundamentais para
a Escola;

4) A dotacao deve ser partilhada para formacao dos juizes e dos servidores;

5) A avaliacédo da Escola pelos alunos € de suma importancia;

6) A programacdo anual antecipada é importante para 0s juizes preverem a
possibilidade de sua participacao;

7) A programacao deve levar em conta as sugestdes dos juizes e seus problemas
concretos;

8) AsinstalacGes da Escola devem atender suas necessidades em termos de conforto
e de configuracdo. A estrutura administrativa compde-se de Secretaria Executiva,
Coordenacédo Académica e Biblioteca,

9) Necessidade de preocupacdo com o impacto dos cursos de formacéo para os
servidores;

10)Necessidade de ser levada em conta a preocupacdo da Corregedoria com 0s
afastamentos da jurisdicdo para compatibilizar a formacdo com o exercicio da
atividade jurisdicional. Cursos de pds-graduacéo de longa duracéo devem atingir
poucos magistrados;

11) Deve ser dada prioridade para cursos com pequenos grupos.

52 REGIAO

1) Oregulamento da Escola e o mddulo da formacéo inicial sdo submetidos ao Pleno;

2) Escola com espaco adequado e espaco cultural;

3) Aformacao dos servidores esta na area de capacitacdo, salvo a atividade-fim, que
€ de competéncia da Escola;

4) Divisao de valores para a capacitacao de juizes e servidores;
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5) O TST deveria estabelecer parametros em termos de pessoal e equipamento para
as Escolas, com orcamento préprio;

6) Necessidade de regulamentacdo pela ENAMAT de pagamento para juizes e
servidores que ministram aulas nas Escolas;

7) Importancia de convénios para o EAD com instituicdes de ensino e Escolas de
outras regides. Existéncia de convénio com o IAT, que possui nucleos regionais
em 23 cidades para capacitacao de professores.

62 REGIAO

1) Escola recém-criada funcionando em sede prépria na antiga Vara descentralizada
da Capital;

2) Plano de ensino e programas nao sao submetidos ao Pleno; sdo aprovados pelo
Conselho da Escola;

3) O Diretor € indicado pelo Presidente com aprovacéo do Pleno;

4) Necessidade de contar com o apoio do pessoal da biblioteca (a biblioteca foi
incorporada a Escola, que passou a integrar os servidores lotados nos seus
quadros);

5) Juizes e servidores devem atuar juntos, na Escola, e separados, conforme a
atividade-fim ou meio;

6) Deve ser explorada a motivacdo dos juizes antigos em vista da atual baixa
frequiéncia as atividades;

7) O aperfeicoamento ndo pode prejudicar as audiéncias, embora ainda seja
necessario discutir melhor a liberacéo dos juizes junto a Corregedoria;
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8) A poés-graduacéo nédo deve ser o foco das Escolas, mas sim a formagéo profissional.

72 REGIAO

1)

Incorporacao da revista do Tribunal;

2) A qualificagdo de juizes e servidores deve ser feita pela Escola;

3)
4)

5)
6)

Aimportancia de a ENAMAT atuar junto aos Tribunais, pela relevancia da formacéao;
E detentora de convénio de pos-graduacio para juizes e servidores, bem como
convénio com ESFAM, da Magistratura Federal;

Necessidade de afastamento da direcdo da Escola;

Ressalta-se a importancia da participacéo de colegas de outras regides nos eventos.

82 REGIAO

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7

Preferéncia na eleicdo da direcédo para o mais antigo e mais titulado;

Estrutura fisica pequena, além de possuir apenas 1 servidor e 2 cedidos sem
gratificacao;

Integracdo do Conselho por substitutos e titulares da capital e do interior, além de
indicacado da AMATRA;

Importancia da comunicacdo da Corregedoria com a Escola a fim de fornecer
treinamentos especificos em certas areas;

Integrar a Escola na comisséo de vitaliciamento e prever os critérios que combinem
aspectos quantitativos e qualitativos para a avaliacéo;

A Escola para os servidores deve ser distinta;

Organizar reunido da Escola com a assessoria juridica, controle interno e direcao-
geral e trazer especialistas e pessoal do TCU com o objetivo de esclarecer questdes
orcamentarias — € recomendavel a separacdo de orcamento para juizes e
servidores;

Definir instrutoria interna para juizes e servidores;

Criar auxilio parcial (70%) para cursos externos compativeis, de forma que o préprio
aluno também arque com parte das despesas e se sinta comprometido, inclusive
com termo de compromisso para ressarcir valores em casos especiais. Existéncia
de criticas do consumo da verba de capacitacdo com essas bolsas, com o0 que a
Escola também parecia preocupada;

10)Dar preferéncia a cursos que ndo exijam afastamento continuo do juiz;

11) Criar bancas de professores;

12)0 projeto deve ser flexivel e sem prazo de vigéncia;

13)A avaliacdo dos cursos permite o contraditério pelo aluno;

14)E necessario superar a avaliacdo numérica;

15)A frequéncia aos cursos deve ser critério objetivo de promocao;

16)Sao positivas as experiéncias com cursos de hermenéutica, inglés e espanhol

instrumentais.

92 REGIAO

1)

Desnecessaria a submissao do regulamento da Escola ao Pleno;
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2) A formacao simultdnea de servidores e juizes pode levar a uma maior énfase aos
servidores;

3) Importancia da separacédo de verba para juizes e servidores;

4) Necessidade de liberacao dos juizes para participar de cursos e eventos;

5) Gravacéao das atividades em CD e por meio da Internet;

6) Nucleo de colaboradores com experiéncia e boa-vontade em compartilhar —
aproveitar potencial de pessoas com e sem formacgédo académica;

7) Utilizar as possibilidades do EAD com criatividade e inteligéncia. As varas ja sao
interligadas por conectividade — aproveitar esse potencial.

8) Registra grande sucesso da formacao inicial e a importancia da assessoria da

9)

Prof® Acacia Kuenzer;
Possui convénio com Unicamp e Unicuritiba para cursos de pés-graduacao;

10)Existéncia de curso sobre uso de novas tecnologias na educacéao, feito por EAD

na PUC e recomendado pelo Coordenador.

102 REGIAO

Experiéncia positiva de congresso a distancia com participantes em Goias e
Tocantins;

Importancia do setor de comunicacgéo para apoiar a Escola;

A capacitacdo de pessoal é desvinculada da Escola, e os links necessarios devem
ser tratados para os eventos especificos;

As verbas dos servidores e dos juizes devem ser distintas;

Instituicdo de nucleo de pesquisa e estudo;

Integracdo com a sociedade civil em eventos nas escolas;

Projeto pedagdgico deliberado pela propria Escola.

122 REGIAO

52

1)
2)
3)
2)

5)

9)

Quadro completo de magistrados, ndo havendo necessidade de formacéo inicial
no momento;

Maior publico da formacao € o de servidores - € necessario estimular a participacao
dos juizes;

Utilizagdo da estrutura de todo o Tribunal para as atividades: informatica,
capacitacao etc.;

Necessidade de mecanismo para incentivar o juiz, como a incorporacdo da
participacdo nos cursos aos critérios de promocao;

Estabelecer reunido periodica com os juizes vitaliciandos, a fim de ouvi-los em
suas necessidades e debater as situacdes enfrentadas;

Relevantes as visitas realizadas na formacao inicial;

Criar parceria com o MPT com o objetivo de realizar eventos de interesse comum;
Dar enfoque especifico, nos cursos, as atividades praticas e motivar o juiz a participar
dos cursos;

Realizada pesquisa de demanda dos cursos presenciais e a distancia;

10)Os cursos sao feitos sem prejuizo da atividade jurisdicional;
11) Criagéo de férum virtual com a finalidade de debater as questdes;
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12)Estabelecimento de convénio com universidade para pontuar as horas de curso

para certificacao.

132 REGIAO

1)
2)

3)

4)
5)

Disponibilizacdo, em espaco proprio virtual, das experiéncias das Escolas;
Criacao de espaco de vivéncias para os Magistrados e acervo de filmes que tratam
de temas ligados a relagéo de trabalho;

As questbes do controle interno limitam a atuacdo da Escola em aspectos
administrativos;

Estimulacdo de boa formacdo académica aos magistrados;

Escola possui bom orgamento e boas instala¢des.

142 REGIAO

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7

8)

9)

Tem instalaces préprias;

O projeto pedagogico conta com contribui¢cdes de todos os juizes;

A aprovacéo pelo Pleno nédo é formalmente necesséria, mas € um engajamento
politico;

Necessidade de estrutura propria de cargos para a Escola, que possui 8 servidores;
Importancia da presenca de um pedagogo e de um técnico em informética no seu
guadro;

Possibilidade de projeto em tecnologia de administrag&o judiciaria;

Programacao de visitas técnicas e convergéncia das agendas do CONEMATRA
com a ENAMAT,

Satisfatoria a experiéncia dos congressos realizados sem grandes conferéncias —
com pequenas intervencdes e muita participagéo do publico (estrutura “pinga-fogo”);
Necessidade de investir na formacao de instrutores. Experiéncia de ampliagdo do
rol de instrutores da Escola por meio dos projetos institucionais: “Justica vai a
Escola”, “Justica vai a Empresa”, “Justica vai a Universidade”, os quais propiciam
a experiéncia do magistrado em estruturar e expor idéias em publico.

152 REGIAO

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

Necessidade de instalagfes especificas e amplas para as Escolas. Qualidade das
novas instalagdes e de sua biblioteca;

Integracao do Estatuto da Escola no Regimento Interno — isso protege o regimento
de alteracdes indesejadas;

As necessidades dos servidores sao estudadas dentro da Escola;

Importancia de visita técnica da ENAMAT,

Necessidade de convite aos diretores e também pedagogo ou outros servidores
especializados da Escola as reunides do CONEMATRA e ENAMAT;

A ENAMAT deve recomendar que parte expressiva do orgamento seja destacada
a Escola;

Necessidade de separar a questdo pedagdgica da institucional para permitir o
aprendizado;

A Escola deve ter setor préprio e separado para EAD;
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9)

Importancia da consulta a duvidas de portugués (disque-portugués) e a posterior
publicacdo das duvidas mais comuns;

10)Planejamento de visita técnica desaconselhada pelo Tribunal — n&o deve haver

confusao entre atividade pedagdgica e jurisdicional.

162 REGIAO
1) Implantacdo de projeto de tutoria de vitaliciamento (anjo);
2) Criagao de diretrizes pelo TST com o intuito de solucionar os obstaculos na
administracdo das Escolas;
3) Dialogo com as administracdes dos Tribunais para dar mais autonomia financeira
as Escolas;
4) Relatorios de vitaliciamento sdo acompanhados pela Escola. Obs. Os relatérios
séo individuais.
172 REGIAO
1) Utilizacdo da Escola também para atividades culturais — espaco cultural utilizado
de forma satisfatoria;
2) Auditorio adequado e equipamento de EAD, embora ainda néo utilizado;
3) Incorporacao na Escola do treinamento dos servidores para evitar a Ssuperposicao
de atividades com os juizes;
4) Atuacado da ENAMAT com visita técnica as Escolas;
5) Previsdo dos mesmos instrumentos e escopos nos projetos pedagdgicos;
6) Programacdo de evento semestral ou anual para a troca de experiéncias com
mais tempo, fora de Brasilia, se possivel, para conhecimento de outras Escolas.
182 REGIAO
1) Submisséo do Programa da Escola ao Pleno;
2) Necessidade de afastamento temporario do Diretor (ou outros membros, quando
necessario) para os eventos;
3) Presenca de servidor com conhecimento de informatica, em areas especializadas
para manipulacéo de audio e video, bem como psicologia e pedagogia;
4) Rubrica propria para atividade da Escola;
5) Previsao de instalagdes proprias adaptadas as necessidades da Escola em EAD;
6) Digitalizacao rotineira de material da Escola;
7) Manter formacéo de servidores e de juizes em ambientes virtuais separados;
8) Necessidade de mais troca de experiéncia nos convénios firmados pelas Escolas;
9) Importancia da existéncia de um Secretario bem formado. Uma psicologa integra

0 quadro e uma pedagoga prové assessoria externa,;

10)Escola com previsao de novas instalacdes fisicas;
11) O interesse dos servidores participantes reside na progressao funcional.
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192 REGIAO

1)
2)

3)

4)
5)

Necessidade de o Pleno aprovar projeto pedagdgico da Escola;

Realizag&o de reunifes das Escolas em outras regides para conhecer a realidade
concreta;

Importancia de realizar cursos para juizes, assim como para o0s servidores e
estagiarios da Escola;

Presenca de técnico em informatica na area de EAD da Escola;

Registro de todos os cursos em DVD.

212 REGIAO

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7

Previsdo, no regulamento, de realizacdo de cursos de pos-graduacdo em sentido
estrito;

Importancia de autonomia da Escola para baixar e gerir seus atos, assim como
elaborar seu planejamento anual e o contetdo dos cursos e atividades;
Necessidade de profissionalizagdo dos servidores da Escola;

Importancia de instalagdes fisicas adequadas para as atividades da Escola, a
exemplo de laboratorio e salas para EAD;

Necessidade de detalhamento nos projetos da Escola para facilitar seu
encaminhamento;

Importancia de cuidar da terminologia nos cursos a fim de evitar a rejei¢ao;
Presenca de psicologa e pedagoga da Escola;
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8) Cuidado na defini¢cdo do tipo de custo de cada curso, para se aplicar na area-meio
e/ou na area-fim;

9) AEscolatrabalha com fluxograma para facilitar a aprovagéo dos projetos de cursos;

10)Impulso para delimitacdo de verba propria do orgamento na area de capacitacado
para a Escola;

11) Integrar juizes e servidores em eventos, independentemente da associacao direta
com a idéia de curso;

12)Necessidade de fixar carga horaria anual minima para formacéo permanente;

13) Criagéo de instrutoria interna.

222 REGIAO

1) O fato de a Escola ser de juizes e servidores € imprescindivel no caso da 222
Regido, em se tratando de Tribunal pequeno;

2) Formacéo de juizes e servidores da Escola voltada para a atividade-fim;

3) Escola desprovida de estrutura fisica. Importancia do apoio da ENAMAT para que
os Tribunais propiciem instalagdes adequadas as Escolas;

4) Importancia de equipar as Varas distantes com EAD;

5) Realizacéo de cursos de educacéo a distancia a respeito do uso de diério eletrénico
e de gestao de processos.

232 REGIAO

1) Necessidade de curso de gestdo e planejamento estratégico;

2) Necessidade de estudo da questdo orcamentaria;

3) Fixagdo de carga horéaria para formacéo continuada igual para todos os juizes;

4) Necessidade de reunir os Regionais para cursos em conjunto na formacao inicial,
tendo por fim a reduc¢do dos custos;

5) Necessidade de dedicacao exclusiva do Diretor na Escola ou afastamento periédico.

242 REGIAO

56

1) Importancia de a regulamentagdo do médulo ser aprovada pelo Pleno;

2) Necessidade de liberacao do Diretor da Escola;

3) Importancia de fomentar uma cultura da formacéo;

4) Possibilidade de troca de experiéncias dentro da Escola;

5) Necessidade de uma pedagoga e de um técnico de informatica,

6) Necessidade de um acervo de DVDs de todas as palestras;

7) Experiéncia positiva da instituicdo de datas fixas para reproducéo das palestras
por meio dos DVDs;

8) Necessidade de um calendario anual das atividades;

9) Fundamental destacar parte do orcamento do RH para a Escola (inclusive com
pagamento de diarias);

10) Nucleo docente com Magistrados que deve aliar a formacao académica e o pendor
para formacéo;

11) Inclusdo de matérias praticas voltadas a profissionalizacdo (a exemplo do curso
local sobre incidentes de audiéncia).
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24/10/2008 — 22 Reuniao do Sistema de Formacéao de Magistrados do T  rabalho
€ encerrada com éxito

“Nossos desafios sdo muito grandes, mas 0s estamos vencendo. Sugiro apenas que nos
comuniguemos mais, ainda que de forma informal — usemos a internet para isso; sintam-
se em casa. Estamos construindo uma nova Justica do Trabalho e, para isso, tanto as
Escolas dos Regionais como a Enamat sdo fundamentais. Estejam certos de que contamos
com o apoio integral da Dire¢do do TST e de todos os Ministros do Tribunal.”

Dessa forma o Diretor da Enamat, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, encerrou a 22
Reunido do Sistema Integrado de Formacgdo de Magistrados do Trabalho (SIFMT), na
qual estiveram presentes, além da Direcéo e do Conselho Consultivo da Escola, Diretores
das 24 Escolas Judiciais e a Presidente do Conselho Nacional das Escolas de Magistratura
do Trabalho (Conematra), Juiza Graga Maria Borges Freitas (foto geral).

No ultimo dia do encontro, todas as Escolas Regionais, individualmente, expuseram suas
realidades — dificuldades e casos de sucesso. Trocaram experiéncias sobre 0s aspectos
organizacionais e de gestdo em técnicas de ensino presenciais e a distancia, e discutiram
o desenvolvimento da formag&o inicial para o vitaliciamento dos juizes. O debate resultante
trard melhores métodos e ferramentas para o aprimoramento dos juizes, por meio de
novas diretrizes para o Sistema Integrado de Formagéo de Magistrados do Trabalho.
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05 - VISITAS REALIZADAS

ESPANHA

»De 24 a 30 de maio de 2008, o Ministro Antdnio José Barros Levenhagen, Vice-

Diretor da Enamat, realizou viagem de visita ao Consejo General Del Poder Judicial
em Madrid e a Escuela Judicial Espafiola em Barcelona.

»De 9 a 19 de junho de 2008, a Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Membro do

Conselho Consultivo da Enamat, participou em Barcelona (Espanha) do Curso
“Reflexiones sobre la Formacion de Jueces en Iberoamerica’.

REINO UNIDO
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» O Diretor da Escola, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, viajou no dia 7/11/2008

para Oxford, Inglaterra, onde participou do projeto “Uma Nova Consciéncia em
Direitos Humanos”, evento idealizado pelo British Council e realizado com o apoio
da Enamat e outras Instituicdes, em homenagem ao Embaixador Brasileiro Sérgio
Vieira de Mello, morto precocemente em agosto de 2003, vitima de um ataque
terrorista no Iraque, enquanto representante especial do Secretério-Geral da ONU
naquele Pais.

No dia 10/11, o Ex-Presidente Fernando Henrigue Cardoso ministrou a palestra
“Redefinindo os Direitos Humanos na Era Global: uma homenagem a Sérgio Vieira
de Mello”, no St Antony’s College da Universidade de Oxford, iniciando o Ciclo de
Palestras Sérgio Vieira de Mello, que busca estimular a troca de experiéncias entre
o Brasil e 0 Reino Unido e despertar interesse para a questao dos direitos humanos.
O projeto teve inicio em 2007, e é dividido em duas partes: a inglesa, realizada em
Oxford, e a brasileira, que tera lugar no TST, em Brasilia, em 26 de marco de 2009.

O British Council, dentro de seu programa de governanca, tem como uma de suas
prioridades a disseminacdo da Declaracdo Universal dos Direitos Humanos e a
troca de experiéncias entre paises, como forma de contribuir para que os direitos
humanos sejam respeitados.
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» O Diretor da Escola, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, falou sobre “As Escolas
Judiciais e a Etica do Magistrado”, por ocasido da Instalacdo da Escola Judicial e
de Administracao Judiciaria do Regional em Joao Pessoa/PB, TRT da 132 Regiéo,
no dia 4/4/2008.

» O Diretor da Escola, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, realizou palestra na
Escola de Administracéo Judiciaria do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regiéo,
no dia 18/4/2008, em Curitiba/PR. O evento foi dirigido a Magistrados, Diretores
de Secretaria, Assistentes de Gabinetes de Juiz das Varas do Trabalho e Assessores
e Assistentes de Desembargador, com o Tema “As Escolas Judiciais e a Etica do
Magistrado”.
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» O Diretor da Escola, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, realizou palestra no XIV
CONAMAT, no dia 2/5/2008, em Manaus/AM, para Magistrados, com o Tema “A
Formacé&o de Magistrados”.

» O Diretor da Escola, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, participou do 8°
CONGRESSO NACIONAL DE DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO
TRABALHO DO TRT DA 152 REGIAO, dia 19/6/2008, no Teatro Municipal de
Paulinia/SP.

» Representando o Diretor da Enamat, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, o Ministro
Conselheiro Renato de Lacerda Paiva participou, no dia 25/09/2008, da Solenidade
de Inauguracao da Escola de Formagéao e Aperfeicoamento de Magistrados da
Sexta Regiéo da Justica do Trabalho (EMATG6), com sede em Recife-PE.

» O Diretor da ENAMAT, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, proferiu palestra sobre
“A Emenda Constitucional N° 45/2004 — Novos Caminhos para a Magistratura
Trabalhista — Sistema Integrado de Formacao de Magistrado do Trabalho”, no dia
17/10/2008, no TRT da 182 Regido, evento promovido pela EMAT-18, para
Magistrados e Servidores da Justica do Trabalho (foto).

» Representando o Diretor da Enamat, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, o Juiz
Conselheiro Giovanni Olsson participou, no dia 4/11/2008, de reunido e visita técnica
com representantes da ENFAM (Escola Nacional de Formagéao e Aperfeicoamento
de Magistrados) no Superior Tribunal de Justica — STJ.

= 3
g L L EN

Reis e Raula em . Ministro Carlos Alberto Reis de Paula em
palestra sobre “A da Gonstitucional N° 45/ " palestra no TRT da 18 Regido
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06 - VISITAS RECEBIDAS

27/2/2008 — Professor It aliano de Direito do T rabalho visit a a Enamat

O professor catedrético de Direito do Trabalho da Universidade de Roma Il Tor Vergata,
Giancarlo Perone, visitou a Enamat, onde foi recebido pelo Diretor da Escola, Ministro
Carlos Alberto Reis de Paula. O Ministro explicou ao Professor o funcionamento do sistema
de recrutamento, formacéao e aperfeicoamento de magistrados trabalhistas brasileiros, e
mostrou-lhe as dependéncias da Escola. O Professor Giancarlo Perone é ainda Diretor
do Mestrado em Direito do Trabalho, Sindical e da Previdéncia Social da Universidade de
Roma Il e Advogado na lItalia.

Reconhecidamente uma autoridade sobre Direito do Trabalho Europeu, veio ao Brasil
participar de uma série de Congressos, Conferéncias e Palestras em instituicdes como a
Faculdade de Direito da Universidade de Sao Paulo, a Escola Judicial do TRT de Minas
Gerais, o TRT do Distrito Federal, OAB/GO e Instituto Goiano de Direito do Trabalho.

Ministro Carlos Alberto Reis de Paula — Diretor da Enamat e o Professo
Doutor Giancarlo Perone - Universidade de Roma Il T or Vergata
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» Representando o Diretor da Enamat, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, o Juiz
Conselheiro Giovanni Olsson recebeu, no dia 27/11/2008, a visita do Diretor da
Escola Nacional da Magistratura (ENM), Desembargador Eladio Lecey, e o
Secretario-Geral da Associacao dos Magistrados Brasileiros (AMB), Doutor Paulo
Henrique Machado. Na oportunidade, assistiram a uma das aulas de Laboratorio
Judicial — Oficina de Instrucéo Processual, montada na Sala de Sessdes do Tribunal
Pleno do TST, e, também, conheceram as instalacdes da Escola.

Doutor Paulo Henrique Machado, Secretério-Geral da  Associacdo dos
Magistrados Brasileiros (AMB), Desembargador Eladio Lecey , Diretor da Escola
Nacional da Magistratura (ENM) e Juiz Giovanni Olsson, Conselheiro da ENAMA T
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» Representando o Diretor da Enamat, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, o Juiz
Conselheiro Giovanni Olsson recebeu na Enamat, no dia 10/6/2008, para reuniéao
técnico-administrativa, a Doutora Cinthia Barcelos Leitdo Fischer Dias,
Coordenadora Académica, e o Professor Doutor Darcy Closs, Coordenador
Cientifico da ENFAM (Escola Nacional de Formacédo e Aperfeicoamento de
Magistrados) do Superior Tribunal de Justica— STJ. Na oportunidade, conheceram
as instalacdes da Escola.

I
I

Re;miéo na Enamat com rep'gesentantes da AECID em 26/11/2008

» O Diretor da Escola, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, o Vice-Diretor, Ministro
Antbnio José de Barros Levenhagen, e o Juiz Conselheiro Giovanni Olsson,
receberam na Enamat, dia 26/11/2008, para reunido de Avaliacdo do Projeto
Desenvolvimento Institucional da Enamat — Plano de Execucdo e Orcamento
Detalhado, representantes da AECID — Doutora Livia Maria da Costa Nogueira,
Doutora Cristina Sangil Paez e Doutor Pedro Flores, Diretor da Agéncia Espanhola
de Cooperacéo Internacional. E, representando a Agéncia Brasileira de Cooperacéo
— ABC, esteve presente o Doutor Thiago Balduino Romariz, Assistente de
Chancelaria — Técnico de Cooperacdo — Coordenacao-Geral de Cooperacéao
Técnica Recebida Bilateral — Ministério das Relacdes Exteriores (foto).

> O Diretor da Escola, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, recebeu em seu Gabinete,
no dia 17/12/2008, as 17 horas, o Ministro e Conselheiro da Enamat Lelio Bentes
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Corréa, e as Doutoras Cristina Dale, Simone Carvalho de Azevedo e Ana Paula
Nascimento, ambas representantes do Projects Officer Brasilia — British Council,
para reunido acerca do Ciclo de Palestras Sérgio Vieira de Mello, Palestrante
Professor Gil Loescher, a realizar-se na Sede do Tribunal Superior do Trabalho,
em Brasilia, no dia 26 de mar¢o de 2009.

07 - REUNIOES DO CONSELHO CONSULTIVO

O Conselho Consultivo da ENAMAT reuniu-se nos dias 7/3, 14/5, 2/9 e 26/11 de 2008, na
Sala de Reunides da Diretoria, com a presenca de seu Diretor, Vice-Diretor e Conselheiros,
para debater e deliberar sobre questfes importantes das Areas Administrativa e Académica
da Escola.

Reuniao de 9 de fevereiro de 2008 Reuniao de 26 de novembro de 2008

ASSUNTOS GERAIS

» A Direcao da Enamat informou que foi atingido o marco de plena instituicdo das Escolas
Judiciais, que agora estao presentes em todos os Tribunais Regionais do Trabalho.

» Elaborado Parecer pelo Juiz Conselheiro José Roberto Freire Pimenta acerca da
Regulamentacdo dos Regionais quanto ao afastamento do Magistrado para
freqUéncia em cursos de aperfeicoamento. Encaminhado ao Ministro Jodo Oreste
Dalazen, Conselheiro do Conselho Nacional de Justica, ao Conselho Superior da
Justica do Trabalho, e ao Presidente do Tribunal Superior do Trabalho.

» A Enamat editou a Resolucédo N. 01/2008, que estabeleceu os parametros minimos
para o Modulo Regional da Formacao Inicial dos Magistrados do Trabalho.
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» Aprovado o Programa Nacional de Formacao Inicial de Magistrados do Trabalho —
Biénio 2008/2009. Os Conselheiros reafirmaram a importancia do documento, como
consolidagéo das praticas de formacéo e referencial para seu aperfeicoamento.
Encaminhado para os Tribunais Regionais do Trabalho e Escolas Judiciais para
conhecimento.

» Elaborado Parecer pelo Juiz Conselheiro José Roberto Freire Pimenta acerca de
vagas para portadores de necessidades especiais. Aprovado pelo Conselho
Consultivo, foi encaminhado para apreciacao do Excelentissimo Senhor Presidente
do Tribunal Superior do Trabalho, Ministro Rider Nogueira de Brito.

» Aprovada pelo Conselho Consultivo da Enamat, a Proposta para a Nova Lei Organica
da Magistratura Nacional — LOMAN. O Diretor, Ministro Carlos Alberto Reis de
Paula, determinou o encaminhamento da proposta para andlise do Excelentissimo
Senhor Presidente do Supremo Tribunal Federal, Ministro Gilmar Mendes e do
Presidente da Comissdo do STF que trata do estudo das sugestdes para o
anteprojeto da LOMAN, Ministro Cezar Peluso, e, ainda, para ciéncia das
providéncias ao Excelentissimo Senhor Presidente do Tribunal Superior do
Trabalho, Ministro Rider Nogueira de Brito.

» A Direcdo da Escola deliberou, ap6s manifestacdo do COLEPRECOR quanto ao
andamento dos concursos regionais, que o Médulo Nacional do Curso de Formagéao
Inicial para o0 ano de 2009 ocorrera no 1° Semestre, no periodo de 4 a 29 de maio,
e no 2° Semestre, no periodo de 14 de setembro a 9 de outubro. Encaminhado
Oficio aos Presidentes dos Tribunais Regionais do Trabalho e aos Diretores das
Escolas Judiciais para ciéncia da deliberacao.

Justica do T rabalho rompe distancias com videoconferéncia

IV

I wpr
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O presidente do TST, Ministro Rider Nogueira de Brito, ao lado
de demais Ministros, inaugura projeto “Rompendo Distancias”,
de Videoconferéncia
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A Justica do Trabalho brasileira inaugurou dia 10/12/2008, com uma videoconferéncia
entre o Tribunal Superior do Trabalho e 22 dos 24 Tribunais Regionais do Trabalho (fotos),
uma nova etapa de seu projeto de interligacdo em nivel nacional: o Projeto Rompendo
Distancias, que permitira a comunicacdo direta entre TST, Conselho Superior da Justica
do Trabalho e Escola Nacional de Formacéao e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho (Enamat), em Brasilia, com todos os TRTs, e destes com as Varas do Trabalho.
O presidente do TST, Ministro Rider Nogueira de Brito, ao lado de varios outros Ministros,
colocou o sistema em operacao saudando o esfor¢co concentrado de técnicos e magistrados
da Justica do Trabalho de todo o Pais que permitiu a interligacdo. “Esta inaugurada a
nova realidade”, anunciou.

O diretor da Enamat, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, € um entusiasta da utilidade
da videoconferéncia para a formacgédo e o aperfeicoamento dos magistrados, porque
permitira a escola estreitar a integracdo com as 24 Escolas Judiciais Regionais e promover
eventos, palestras e cursos sem a necessidade de deslocamento dos participantes.

ESTRUTURA DA ESCOLA

A Escola Nacional encontra-se em fase de estruturagdo e consolidacdo das suas
atividades, com investimento constante em recursos humanos e materiais adequados as
suas necessidades. A Divisdo Administrativa da Escola estd em pleno funcionamento,
enquanto a Divisdo Académica est4 em fase de estudo para sua implantacao.

A Secretaria da Escola conta com um quadro de pessoal proprio qualificado e motivado,
gue desenvolve suas atividades sinergicamente, buscando a exceléncia na prestacéo de
servigcos combinada com uma utilizacéo eficiente dos recursos disponiveis.

Ao longo de 2008, a Escola obteve aumento numérico de seus servidores, com a entrada
de dois novos analistas judiciarios, e passou a contar também com o apoio de uma
estagiaria de nivel superior e dois estagiarios de nivel médio.

Além disso, a Escola investiu no desenvolvimento de competéncias gerenciais,
didaticas, editoriais e administrativas, por meio da participacdo de servidores nos
seguintes treinamentos
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- Lideranca multifuncional, situacional / contingencial e Comunicacao Lideranca
multilateral, intra e interinstitucional;

- Cultura e Poder, Relacbes Interpessoais e Institucionais;

- Inovacéo e Motivacdo — Um caminho para a exceléncia institucional,

- Planejamento Estratégico e Planos de Acéo;

- Modelos de Negociacgao e a Gestao de Conflitos: uma Abordagem Contemporanea;

- Novas Formas de Aprender, na modalidade EAD (Educacao a Distancia);

- Producéo e Edicao de Video (Photoshop CS, Premier Pro, After Effects Pro, Direcédo
de Arte, Encore DVD e Introducdo ao Maya);

- Web Design;

- Processo Administrativo Eletronico;

- Word 2007,

- Excel Avancado.

QUADRO DE PESSOAL:

Denimar Ferreira de Menezes Noronha;
Marizaura Augusto da Gléria;

Ben Hur Lopes de Oliveira;

Carlos Eduardo Bettini de Albuquerque Lins;
Claudia Helena Moreira da Cruz;

Marta Crisdstomo Rosario;

Angela de Hariel Alves de Farias Pinheiro;
Cristiane da Silva Falcao;

Edson Ribeiro de Souza,;

0. Jonas de Jesus Cordeiro da Silva;

1. Joyce Ataide de Castro Martins;

12. Marcelo Picolo Catelli;

13. Taila Albuquerque Rodrigues;

14. André Carlos da Costa Madureira;

15. Rodrigo Marques Lima.
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INFORMATICA

No ano de 2008 foram trocados os 21 computadores do laboratério de informatica da
ENAMAT por computadores mais novos (computadores com 2 processadores Pentium,
com 1 GB de memoria e 76 GB de disco rigido) e com maior poder de processamento. A
infra-estrutura da escola também passou a contar com uma rede wireless que esta
disponivel a todos os alunos que participam dos cursos ofertados pela ENAMAT.

Durante o ano, também, foram adquiridos diversos equipamentos que seréo utilizados
nas atividades académicas da Enamat, e aumentardo a capacidade de oferta de cursos
a distancia, bem como a qualidade dos trabalhos hoje realizados. A lista de equipamentos
encontra-se em processo final de compra e estd composta por notebooks, mesas de
som, microfones, cameras digitais, equipamento para gravacdo de audio digital e
computadores.
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A Enamat tem apoio da Secretaria de Informéatica do TST, que iniciou a especificacdo da
construcao de um sistema informatizado de gerenciamento para os cursos disponibilizados
pela Escola. Tal sistema, que ja estd em fase de desenvolvimento, ira gerenciar os diversos
aspectos envolvidos na elaboracéo de um curso, tais como controle de frequiéncia, emissao
de certificados, gestao de pagamento dos professores com emisséao de recibos, cadastro
de Alunos-Juizes e de professores. Ele também sera integrado ao sistema de folha de
pagamento do TST, para agilizar o processo de pagamento dos professores que ministram
aula na Escola.

Além deste sistema, a Escola passou a ter um sitio especifico para apoio ao ensino
presencial e a distancia (http://ead.enamat.gov.br), onde os Alunos-Juizes tém acesso
aos materiais disponibilizados pelos professores e a outros contetdos. Este sitio sera a
porta de entrada para os cursos a distancia que seréo oferecidos.

Em 2008, a Escola passou a controlar a presenca nas aulas com a utilizacéo de leitoras
de cddigo de barras. Agora, os Alunos-Juizes possuem, em seus crachas, codigos de
barras que sao lidos no inicio de cada aula por duas leitoras que foram adquiridas pela
Escola. Desta forma, o registro de presenca é feito de maneira automatizada, garantindo
rapidez e eficiéncia ao processo.

A Enamat também passou a utilizar a ferramenta Oracle Collaboration Suite, que fornece
uma variedade de funcionalidades, tais como disponibilizac&o de arquivos num ambiente
seguro e com controle de permissodes, que pode ser acessado pela internet (permitindo o
trabalho remoto por parte de integrantes do Conselho Consultivo da Escola), sistema de
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troca de mensagens entre os funcionarios e controle de empréstimos das salas (auditorio,
sala de informética, sala de video-conferéncia e sala de aula).

Foi adquirido pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) e repassado para a
Enamat um equipamento de video-conferéncia, composto por computador, televisdo de
LCD de 46 polegadas, microfones para captacdo de som ambiente e camera (foto na
pagina anterior). Além da Escola, o TST e todos os Tribunais Regionais do Trabalho
também receberam tal equipamento, que permitird a realizacdo de reunides, e mesmo
aulas, a distancia, com excelente qualidade de audio e video, que propiciardo grande
economia para a Justica do Trabalho, visto que o gasto com deslocamentos e diérias
ser& reduzido.

ACERVO OPERACIONAL

Em 2008, foi organizado o Acervo Operacional da Enamat, que consiste em uma estante
com obras essenciais, voltada principalmente para consulta pelos professores durante os
cursos promovidos pela Escola.

As obras estéo divididas em cincoo secoes: Geral, Legislacdo, Metodologia de Pesquisa
e Ensino, Periddicos e Multimidia.

O acervo inclui a Constituigdo, cédigos, leis, jurisprudéncia e doutrina sobre direito do
trabalho, além de filosofia, administracdo e educacgéo a distancia, entre outros. Na parte
de multimidia, destacam-se os DVDs com as gravacdes das aulas ministradas nos Cursos
oferecidos pela Enamat, ao lado de livros e coletaneas de revistas juridicas disponibilizados
em CD-ROM.

Todas as obras foram catalogadas e etiquetadas por meio de um sistema informatizado
desenvolvido especialmente para gerenciar o Acervo (“foto” da tela do computador). Esse
sistema permite pesquisar as obras existentes no Acervo a partir de critérios definidos
pelo usuério, como titulo, autor ou editora, e emite automaticamente listagens bibliograficas
elaboradas em consonancia com as normas da ABNT.
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08 - A ESCOLA EM IMAGENS

Entrada da Escola Nacional de Formacéo e
Aperfeicoamento ‘de Magistrados do Trabalho -
Enamat

l

v

Espago de @nvivéncia dos Alunos-duizes

Recepcao
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Entrada do Gabinete da Chefia da Divisédo
Administrativa l
Eloinete da Chefia da Divis‘?o
inistrativa '

Galeria de fotos dos Cursos de Formacéo
Inicial na Recepg¢édo da Escola
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Panoramica da Divisao Administrativ

Vista do Gabingte da Chefia da Divisao
Administrativa

Panoramica da Divisdao Administrativa
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Panoramica da Divisao Administrativa

Panoramica da Divisao Administrativa

Panoramica da Divisdo Administrativa
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Sala do Diretor da Escola, com vista ' Recepcao da Sala do Diretor da
para o STJ 2 Enamat

Sala do Diretor da Enamat

Sala do MO parawvisitas Mesa de reunides e equipamento de

€ mesa para reunioes videoconferéncia
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Panoramica da Divisdo Académica

Sala de Estudos e Acervo
Operacional
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Auditério da Enamat
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Tribunal Superior do Trabalho
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COMPOSICAO DO TST NO PERIODO, por ordem de antigiiidade:

Vantuil Abdala

Rider Nogueira de Brito - Presidente
Milton de Moura Franca - Vice-Presidente
Joédo Oreste Dalazen - Corregedor-Geral da Justi¢ca do Trabalho
Carlos Alberto Reis de Paula

Antbnio José de Barros Levenhagen

Ives Gandra da Silva Martins Filho

Jodo Batista Brito Pereira

Maria Cristina Irigoyen Peduzzi

José Simpliciano Fontes de Faria Fernandes
Renato de Lacerda Paiva

Emmanoel Pereira

Lelio Bentes Corréa

Aloysio Corréa da Veiga

Horacio Raymundo de Senna Pires

Rosa Maria Weber Candiota da Rosa
Luiz Philippe Vieira de Mello Filho
Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira
Maria de Assis Calsing

Dora Maria da Costa

Pedro Paulo Teixeira Manus

Fernando Eizo Ono

Guilherme Augusto Caputo Bastos
Marcio Eurico Vitral Amaro

Walmir Oliveira da Costa

Mauricio Godinho Delgado

Kéatia Magalhdes Arruda
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